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ส ำนักงำนพัฒนำนักศึกษำ มหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนี มีหน้ำที่รับผิดชอบในกำรส่งเสริมสนับสนุนให้
นักศึกษำด ำเนินงำนต่ำงๆ เพ่ือเป็นกำรพัฒนำและสร้ำงเสริมประสบกำรณ์ชีวิต โดยใช้กิจกรรมเป็นสื่อ 
ส ำนักงำนพัฒนำนักศึกษำยังรับผิดชอบดูแลให้นักศึกษำ มีควำมสุขและพัฒนำตนเองอย่ำงต่อเนื่อง ด้วยกำร
จัดกำรสวัสดิกำรเพ่ือกำรศึกษำต่ำงๆ เช่น ทุนกำรศึกษำ กองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือกำรศึกษำ สถำนที่ออกก ำลัง
กำย สถำนที่พักผ่อนหย่อนใจ ฯลฯ และยังดูแลรับผิดชอบให้นักศึกษำอยู่ดี มีสุข ด้วยกำรดูแลด้ำนสวัสดิภำพ 
กำรป้องกันอุบัติเหตุ อุบัติภัย เหตุด่วน เหตุร้ำยที่จะเกิดขึ้นกับนักศึกษำ ให้มีควำมปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน สำมำรถศึกษำเล่ำเรียนจนส ำเร็จอย่ำงมีควำมสุข รวมถึงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำและติดตำม
ประสิทธิผลของส ำนักงำนพัฒนำนักศึกษำ เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนมีควำมชัดเจนและเป็นรูปธรรม  มีควำม
คล่องตัว 
 รำยงำนประจ ำปี 2559 ฉบับนี้ เป็นกำรสรุปผลกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนพัฒนำนักศึกษำ 
มหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนี ตำมภำรกิจหลักที่กล่ำวมำ คณะผู้จัดท ำหวังเป็นอย่ำงยิ่งว่ำ  รำยงำนประจ ำปีฉบับนี้
จะเป็นประโยชน์แกผู่้สนใจในกิจกำรและ กำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนพัฒนำนักศึกษำต่อไป 
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ส ำนักงำนพัฒนำนักศึกษำ มหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนี เป็นหน่วยงำนที่มีบทบำทและภำระหน้ำที่
รับผิดชอบในกำรส่งเสริมสนับสนุนให้นักศึกษำ ได้รับกำรเรียนรู้ประสบกำรณ์เสริมจำกด้ำนวิชำกำร เพ่ือเป็น
กำรพัฒนำคุณภำพนักศึกษำให้เป็นผู้มีควำมเจริญสมบูรณ์ทั้งด้ำนร่ำงกำย จิตใจ อำรมณ์ และสังคม สมกับเป็น
บัณฑิตที่พึงประสงค์และเป็นทรัพยำกรที่มีคุณค่ำของประเทศชำติ ซึ่งสำมำรถสรุปผลกำรด ำเนินงำนของงำน
กิจกำรนักศึกษำ มหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนี ประจ ำปี 2559 ดังนี้ 

1. งานบริหารทั่วไป ได้รับงบประมำณจำกเงินรำยได้มหำวิทยำลัยด ำเนินงำน จ ำนวน 17,341,900 บำท
จัดประชุมและต้อนรับคณะศึกษำดูงำน จ ำนวน 22 ครั้ง รับหนังสือ จ ำนวน 3,338 ฉบับ ส่งหนังสือ จ ำนวน 
4,295 ฉบับ รองอธิกำรบดีฝ่ำยพัฒนำนักศึกษำ เดินทำงไปรำชกำร จ ำนวน 24 รำยกำร 

2. งานกิจกรรมนักศึกษา มีชมรม ทั้งกิจกรรม 5 ด้ำน จ ำนวน 56 ชมรม นักศึกษำจัดและเข้ำร่วม
กิจกรรม ทั้ง 5 ด้ำน จ ำนวน 91 โครงกำร โดยใช้งบประมำณจำกหลำยแหล่ง จ ำนวน 8,044,320 บำท มีผู้ใช้
ระบบทะเบียนกิจกรรมนักศึกษำ จ ำนวน 8,236 คน จ ำนวนกิจกรรมที่บันทึกข้อมูล 401 โครงกำร รำยชื่อที่
บันทึกในระบบแล้ว 244 โครงกำร 
 3. งานกีฬา มีคณะ/หน่วยงำนของใช้บริกำรสถำนกีฬำ จ ำนวน 191 หน่วยงำน และมีผู้ขอใช้บริกำร
สระว่ำยน้ ำฯ จ ำนวน 7,207 คนและศูนย์กีฬำฯ จ ำนวน 9,198 คน ซึ่งไม่รวมกำรเรียนกำรสอนรำยวิชำพลศึกษำ 
 4. งานสวัสดิการนักศึกษา นักศึกษำได้รับกำรช่วยเหลือด้ำนสวัสดิกำรนักศึกษำ ประกอบด้วย ด้ำน
ทุนกำรศึกษำ จ ำนวน 498 คน เป็นเงิน 9,356,300 บำท ด้ำนกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือกำรศึกษำ มีผู้กู้ยืม กยศ.และ
กรอ. จ ำนวน 6,267 คน เป็นเงิน 352,737,763 บำท และด้ำนแนะแนวและจัดหำงำน มีกำรให้บริกำรแนะแนว
และให้ค ำปรึกษำ 52 รำย ใช้งบประมำณจำกเงินรำยได้มหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนีสนับสนุนกำรจัดหำงำนระหว่ำง
เรียน จ ำนวน 498 รำย เป็นเงิน 969,750 บำท และจัดกิจกรรมโครงกำรแก่นักศึกษำ จ ำนวน 3 โครงกำร 

5. งานวินัยและสวัสดิภาพนักศึกษา มีตรวจสอบข้อมูลและประวัติ 24 ครั้ง สอบสวนควำมผิดกรณี
ทั่วไป จ ำนวน 20 ครั้ง และสอบสวนควำมผิดกรณีสอบประจ ำภำค จ ำนวน 5 ครั้ง ป้องกันแก้ไขอุบัติเหตุ 
จ ำนวน 74 ครั้ง แจ้งเหตุศูนย์วิทยุ จ ำนวน 184 ครั้ง  หน่วยเคลื่อนที่เร็วออกตรวจพ้ืนที่ จ ำนวน 104 ครั้ง 
สืบสวน สอบสวนคดี และประสำนงำนเครือข่ำยควำมร่วมมือ จ ำนวน 12 ครั้ง ก ำกับนักศึกษำวิชำทหำรและ
ฝึกนักศึกษำวิชำทหำร จ ำนวน 250 รำย ผ่อนผันกำรเกณฑ์ทหำร จ ำนวน 1,500 รำยและผ่อนผันกำรเรียก
ระดมพลเพ่ือฝึก จ ำนวน 300 รำย มีกำรจัดโครงกำรกิจกรรมภำยใต้ชมรมอำสำกู้ชีพ  และชมรมคุณธรรม
จริยธรรม 

6. งานประกันคุณภาพและนวัตกรรมสื่อ กำรประกันคุณภำพมีผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำภำยใน 
ระดับมหำวิทยำลัย ตัวบ่งชี้ที่เกี่ยวข้อง จ ำนวน 2 ตังบ่งชี้ บรรลุเป้ำหมำย 1 ตัวบ่งชี้ (1.4) กำรประชำสัมพันธ์ผ่ำน
ช่องทำงต่ำงๆ จ ำนวน 624 ครั้ง กำรให้บริกำรด้ำนนวัตกรรมสื่อและติดตำมประเมินผล จ ำนวน 72 รำยกำร 
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  เมื่อปี พุทธศักราช 2515 รัฐบาลได้ก่อตั้งมหาวิทยาลัยในภาคตะวันออกเฉียงเหนือที่จังหวัด
อุบลราชธานี  โดยได้มีการริเริ่มจากการก่อตั้งวิทยาลัยอุบลราชธานีสังกัดมหาวิทยาลัยขอนแก่น   ซึ่งประกาศ
ในราชกิจจานุเบกษา  เมื่อวันที่  9  ตุลาคม  พ.ศ.2530   วิทยาลัยอุบลราชธานีจัดตั้งขึ้นเพ่ือด าเนินโครงการ
จัดตั้งมหาวิทยาลัย ณ  จังหวัดอุบลราชธานี   โดยมี รศ.ดร.สมจิตต์  ยอดเศรณี  เป็นผู้อ านวยการและนายเอก  
วัฒนา เป็นรองผู้อ านวยการฝ่ายกิจการนักศึกษา   ต่อมาเมื่อภาคการศึกษาต้นปีการศึกษา 2531 (วันที่  4 
มิถุนายน  พ.ศ.2531)  วิทยาลัยอุบลราชธานีได้รับนักศึกษารุ่นแรกเข้าศึกษาในสาขาเกษตรศาสตร์ 38 คน  
และสาขาวิศวกรรมศาสตร์ (เครื่องกล) 29 คน  โดยเรียนที่มหาวิทยาลัยขอนแก่นจังหวัดขอนแก่น  หลังจาก
นั้นมีการก่อสร้างอาคารและอ่ืน ๆ  ณ บริเวณพ้ืนที่จัดตั้งมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  กิโลเมตรที่ 10 ถนนวาริน
ช าราบ-เดชอุดม อ าเภอวารินช าราบ  จังหวัดอุบลราชธานี ต่อมาวิทยาลัยอุบลราชธานีได้ยกฐานะเป็น
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี โดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 29 กรกฎาคม พ.ศ.2533 จ ากนั้น
นักศึกษาได้ย้ายมาเรียนที่มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ทั้งหมดในปีการศึกษา  2534 
 มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี รับนักศึกษารุ่นแรกในภาคการศึกษาต้นปีการศึกษา 2531 ในขณะที่สังกัด
วิทยาลัยอุบลราชธานี  ต่อมาเมื่อวิทยาลัยอุบลราชธานีถูกสถาปนาเป็นมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เมื่อวันที่ 29 
กรกฎาคม พ.ศ.2533  การดูแลนักศึกษาจึงถูกตั้งเป็น งานกิจการนักศึกษา สังกัด กองบริการการศึกษา 
ส านักงานอธิการบดี  โดยมีรองอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา ดูแล การบริหารและด าเนินงานตามท่ีอธิการบดี
มอบหมาย  และมีหัวหน้างานกิจการนักศึกษาดูแล  การด าเนินงานให้เป็นไปโดยเรียบร้อยตามนโยบาย  
วัตถุประสงค์ และแนวปฏิบัติที่รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษามอบหมาย หลังจากนั้น มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานีได้รับนักศึกษาเพ่ิมมากขึ้น  งานกิจการนักศึกษาจึงมีปริมาณงาน ซึ่งการปฏิบัติงานต้องอาศัย
ความละเอียด  และความคล่องตัวในการปฏิบัติงานเพ่ิมขึ้นด้วย  บุคลากรงานกิจการนักศึกษาจึงต้องการ
ยกระดับงานกิจการนักศึกษาเป็นกองกิจการนักศึกษา  แต่อย่างไรก็ตามยังมีปัญหาอุปสรรคด้านความพร้อม
บางประการ  การยกระดับเป็นกองกิจการนักศึกษาจึงระงับไป  จนกระทั่งปลายปี  พ.ศ.2547 คณะผู้บริหาร
มหาวิทยาลัย ได้ปรับเปลี่ยนโครงสร้างมหาวิทยาลัยให้มีส านักพัฒนานักศึกษา  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี
มุ่งเน้นการให้บริการที่เล็งเห็นความส าคัญของการดูแลและพัฒนานักศึกษาให้มีคุณสมบัติเป็นบัณฑิตพ่ึง
ประสงค์ของสังคมไทย  และเมื่อวันที่ 16 กรกฎาคม 2548 โครงสร้างหน่วยงานใหม่ได้รับการเห็นชอบ (อนุมัติ
หลักการ) จากสภามหาวิทยาลัยในการประชุมสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ให้แบ่งส่วนราชการ เป็นส านัก
พัฒนานักศึกษา เพ่ือเตรียมความพร้อมหน่วยงานให้เป็นมหาวิทยาลัยในก ากับ 
 เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2555 โดยที่ประชุมกรรมการสภามหาวิทยาลัย  ได้ผ่านความเห็นชอบให้
ก าหนดโครงสร้างส านักงานอธิการบดี ซึ่งส านักงานพัฒนานักศึกษา เป็นหน่วยงานจัดที่จัดตั้งขึ้นตามการแบ่ง
ส่วนราชการภายในมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี โดยผ่านมติสภามหาวิทยาลัย ตามประกาศมหาวิทยาลัย
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อุบลราชธานี ณ วันที่ 28 กันยายน 2555 ให้ งานกิจการนักศึกษา เป็น ส านักงานพัฒนานักศึกษา สังกัด 
ส านักงานอธิการบดี จนถึงปัจจุบัน 
 

 
มุ่งพัฒนานกัศึกษาให้ใช้คุณธรรม  จริยธรรม  น าความรู ้ มุ่งสูป่ัญญา  พาชีวติใหม้ีศานติสขุ 

 

 
“ส านักงานพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เป็นหน่วยงานที่พัฒนานักศึกษาให้มีคุณลักษณะ

บัณฑิตที่พึงประสงค์ เพ่ือการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 สู่ความเป็นเลิศในภูมิภาคลุ่มน้ าโขง” 
 

 
1. สร้างองค์กรคุณภาพตามหลักการบริหารจัดการที่ดี 
2. พัฒนานักศึกษาผ่านการจัดกิจกรรมที่หลากหลายมีประสิทธิภาพในทุกด้านและสอดคล้องกับ

คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ ในศตวรรษที่ 21 
3. จัดบริการ สวัสดิการ และสวัสดิภาพแก่นักศึกษาเพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิตและเอ้ือต่อการ

พัฒนาการเรียนรู้ในมหาวิทยาลัย 
 

  
1. เพ่ือให้เกิดระบบการบริหารงานที่มีธรรมาภิบาลโดยเน้นความคล่องตัว ลดขั้นตอนการท างานมี

การให้บริการแบบจุดเดียว โปร่งใส  และตรวจสอบได้ 
2. เพ่ือให้นักศึกษาได้มีโอกาสพัฒนาเป็นบัณฑิตในอุดมคติโดยการท ากิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา 5 

ด้าน ได้แก่ กิจกรรมวิชาการ กิจกรรมกีฬาและส่งเสริมสุขภาพ กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์และ
รักษาสิ่งแวดล้อม กิจกรรมนันทนาการ และกิจกรรมส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมผ่านการบริหารงาน
ขององค์การนักศึกษาท่ีมีความโปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้ 

3. เพ่ือให้นักศึกษา ได้รับบริการด้านสวัสดิการการศึกษาอย่างทั่วถึงโดยเน้นการท างานเชิงรุก และ
ผลสัมฤทธิ์ของงาน 

4. เพ่ือให้นักศึกษาเกิดการพัฒนาทางทัศนคติในการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างศานติสุข และมีวินัย 
โดยเน้นการท างานเป็นทีมและสร้างเครือข่ายงานทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 

5. เพ่ือให้ประชาคมของนักศึกษามหาวิทยาลัยอุบลราชธานีรวมถึงสาธารณะชนภายนอกรับรู้และ
เกิดความเชื่อมั่นต่อการด าเนินงานด้านกิจการนักศึกษาของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  
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อธิการบดี
รศ.ดร.นงนิตย์  ธีระวัฒนสุข

รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา
ผศ.ตรีเนตร สาระพงษ์ (1 ต.ค.58 - 31 มี.ค. 59)
อาจารย์ทรงพล อินทเศียร (1 เม.ย.59 เป็นต้นมา)

หัวหน้าส านักงาน

หัวหน้างาน

ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า/
ลูกจ้างชั่วคราว/ลูกจ้างโครงการ
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 ที่มา :  มติสภามหาวิทยาลัย ในคราวประชุมครั้งที่ 7/2555 เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2555   

 ประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ณ วันที่ 28 กันยายน 2555 

 
 
 
                                                   
 

 
 

 

รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา

หัวหน้าส านักงานพัฒนานักศึกษา

งานบริหารทั่วไป

บริหารทั่วไป

สารบรรณ

การเงินและพัสดุ

บริหารงานบุคคล

แผนและงบประมาณ

งานกิจกรรมนักศึกษา

องค์การนักศึกษา

กิจกรรมและกีฬา

กองทุนส่งเสริมและ
พัฒนากิจกรรมนักศึกษา

ทะเบียนกิจกรรม

บริการสนามกีฬา

งานสวัสดิการ
นักศึกษา

ทุนการศึกษา

กองทุนเงินให้กู้ยืม
เพื่อการศึกษา

แนะแนวและจัดหา
งาน

บริการวิชาการและ
อบรมพัฒนา
นักศึกษา

งานวินัยและสวัสดิ
ภาพนักศึกษา

วินัยนักศึกษา

สวัสดิภาพนักศึกษา

นักศึกษาวิชาทหาร

คุณธรรมจริยธรรม

ยาเสพติดและเอดส์

ประกันอุบัติเหตุนักศึกษา

งานประกันคุณภาพ
และนวัตกรรมสื่อ

ประกันคุณภาพ

บริหารความเสี่ยง
และควบคุมภายใน

ประชาสัมพันธ์และ
สารสนเทศ

นวัตกรรมสื่อและ
ติดตามประเมินผล
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อาจารย์ทรงพล อินทเศียร 

รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา 
 

 
 

นายครรคิด  เครือวัลย์ 

หัวหน้าส านักงานพัฒนานักศึกษา 
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จ านวนบุคลากรส านักงานพัฒนานักศึกษา 
ส านักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

 

ต าแหน่ง อัตราก าลังปัจจุบัน (คน) รวม 

ข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้าง
ประจ า 

ลูกจ้าง
ชั่วคราว 

จ้าง
เหมา 

นักวิชาการศึกษา 2 9 - - - 11 

นักแนะแนวการศึกษาและอาชีพ 3 2 - 1 - 6 

เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 1 1 - - - 2 

นิติกร (ช่วยราชการ) 1 - - - - 1 

ผู้ปฏิบัติงานบริหาร 2 3 - 1 2 8 

พนักงานการศึกษา - - 3 - - 3 

พนักงานทั่วไป - - - 2 - 2 

ผู้ปฏิบัติงานกองทุนเงินให้กู้ยืม
เพ่ือการศึกษา 

- - - - 2 2 

รวมจ านวน 9 15 3 4 4 35 
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ส านักงานพัฒนานักศึกษา แบ่งส่วนราชการออกเป็น 6 งาน ดังนี้ 
         1. งานบริหารทั่วไป 
        2. งานกิจกรรมนักศึกษา 
  3. งานสวัสดิการนักศึกษา 
  4. งานวินัยและสวัสดิภาพนักศึกษา 
  5. งานประกันคุณภาพและนวัตกรรมสื่อ 
  6. งานกีฬา 
 

โดยมีภาระหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 
 1. งานบริหารทั่วไป มีหน้าที่เกี่ยวกับ งานด้านสารบรรณ งบประมาณ วัสดุและอุปกรณ์ รวมทั้ง

การด าเนินประสานความร่วมมือ และสร้างภาพลักษณ์ที่ดีในการท างานแก่หน่วยต่างๆ ภายในส านักงานพัฒนา
นักศึกษา ซึ่งมีภารกิจหลัก ดังนี้ 

1.1  ด้านบริหารงานทั่วไป 
     - บุคคล     
     - แผนและงบประมาณ 
   - การเงินและบัญชี 

1.2  ด้านเลขานุการผู้บริหาร 
- กลั่นกรองหนังสือรับ-ส่ง  
- การเดินทางไปราชการของผู้บริหาร  
- ค่าตอบแทนผู้บริหาร  
- หนังสือรับสั่งการ 
- นัดหมายประชุมผู้บริหาร 

1.3  ด้านสารบรรณ 
- รับ-ส่งหนังสือ 
- ลงทะเบียนหนังสือส่ง 
- จดหมายเหตุ 
- พัสดุ 
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2. งานกิจกรรมนักศึกษา มีภารกิจหลักในการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนา
นักศึกษาให้เกิดทักษะในการพัฒนาตนเองทั้งด้านสติปัญญา ร่างกาย อารมณ์และจิตใจ ให้มีความพร้อมใน
การศึกษาและมีพัฒนาการในด้านต่างๆ โดยสมบูรณ์    เพ่ือให้เป็นบัณฑิตที่มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
สังคม    ซึ่งประกอบด้วยงานด้านต่างๆ  ดังนี้ 

2.1   ด้านบริหารองค์การนักศึกษา 
   - องค์การนักศึกษา ประกอบด้วย สโมสรนักศึกษา สภานักศึกษาและชมรมต่างๆ 

- ใบรับรองกิจกรรมนักศึกษา 
2.2   ด้านบริการสถานกีฬา 

   - การบริหารงบสถานกีฬาและงบสระว่ายน้ ายอดเศรณี 
   - การให้บริการสนามกีฬาในร่มและกลางแจ้ง 
   - สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนรายวิชาพลศึกษา 
   - การดูแลรักษาภูมิทัศน์ 

2.3   ด้านกิจกรรมและกีฬา 
   - กิจกรรมวิชาการที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์       
   - กิจกรรมกีฬาหรือการส่งเสริมสุขภาพ 

- กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์หรือรักษาสิ่งแวดล้อม 
- กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม 
- กิจกรรมส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม 

2.4   ด้านกองทุนส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมนักศึกษา 
   - งานการเงิน 
   - งานพัสดุ 
  2.5  ด้านทะเบียนกิจกรรม 
 

 3. งานสวัสดิการนักศึกษา มีหน้าที่ให้บริการสนับสนุนด้านสวัสดิการแก่นักศึกษา เพ่ือให้มี
ความพร้อมด้านเศรษฐฐานะส าหรับการศึกษา ตลอดจนส่งเสริมให้นักศึกษา สามารถศึกษาได้ส าเร็จการศึกษา 
ออกไปประกอบอาชีพเป็นก าลังส าคัญของประเทศน าไปสู่การพัฒนาชุมชน สังคม  และประเทศชาติต่อไป  
แบ่งเป็น  4  ด้าน รายละเอียดดังนี้ 

3.1  ด้านทุนการศึกษา (ให้เปล่า)    
-  ทุนขาดแคลนทุนทรัพย์ 
-  ทุนเฉพาะสาขา  
-  ทุนเรียนดี  
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3.2  ด้านกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา 
-  กองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา (กยศ.) 

         -  กองทุนเงินให้กู้ยืมที่ผูกติดกับรายได้ในอนาคต (กรอ.) 
3.3  ด้านแนะแนวและจัดหางาน 

          -  แนะแนวการศึกษา 
          -  แนะแนวให้ค าปรึกษา 
         -  จัดหางาน 
           *  จัดหางานพิเศษให้นักศึกษาท าในเวลาว่างระหว่างเรียน 
          *  จัดหางานให้แก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
                 *  พัฒนาความพร้อมและประสบการณ์เพ่ือการประกอบอาชีพ 
       3.4  ด้านบริการวิชาการและอบรมพัฒนานักศึกษา 
 

4. งานสวัสดิภาพนักศึกษา มีหน้าที่ตรวจสอบข้อมูล ประวัติ สอบสวนความผิด ดูแลรับผิดชอบ
เกี่ยวกับความปลอดภัย ป้องกันอุบัติเหตุ อุบัติภัย รับแจ้งเรื่องราวเหตุการณ์ทางศูนย์วิทยุบ้านบัวและโทรศัพท์ 
ประสานความร่วมมือ สร้างเครือข่ายกับหน่วยงานภาครัฐ เอกชน และชุมชน ก ากับดูแลนักศึกษาวิชาทหาร 
การผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร และจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษาด้านคุณธรรมจริยธรรมและยาเสพติด โดย
แบ่งภาระงานหลักได้ 6 ด้าน ดังนี้ 

4.1 ด้านวินัยนักศึกษา 
-  ตรวจสอบข้อมูลและประวัติ 
-  สอบสวนความผิดกรณีท่ัวไปและกรณีสอบประจ าภาค 
-  ใบรับรองความประพฤติ 

4.2 ด้านสวัสดิภาพนักศึกษา 
- ดูแลป้องกันอุบัติเหตุและอุบัติภัย         
- ให้บริการเบิกค่าเบี้ยประกันอุบัติเหตุนักศึกษา 

    - หน่วยเคลื่อนที่เร็ว 1669   
4.3 ด้านวิชาทหาร 

- ก ากับนักศึกษาวิชาทหาร  
- ฝึกนักศึกษาวิชาทหาร  
- ผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร    
- ผ่อนผันการเรียกระดมพล 

4.4 ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
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  4.5 ด้านยาเสพติดและเอดส์ 
  4.6 ด้านประกันอุบัติเหตุนักศึกษา 
 

5. งานประกันคุณภาพและนวัตกรรมสื่อ มีหน้าที่สนับสนุน ส่งเสริม ติดตามองค์ประกอบคุณภาพ 
ศึกษาองค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ในการประกันคุณภาพแจ้งผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง รวบรวมผลวิเคราะห์การด าเนินงาน จัดท า
รายงานการประเมินตนเอง โดยรวบรวมข้อมูลและสถิติที่ใช้ในการประกันคุณภาพที่เป็นระบบ พร้อมทั้งให้บริการข้อมูล
ข่าวสาร ประชาสัมพันธ์และกิจกรรมต่าง  ๆจัดท าวารสารส านักงานพัฒนานักศึกษา และออกแบบคิดค้นสื่อสิ่งพิมพ์ใหม่ๆ 
เพ่ือการพัฒนางานส านักงานพัฒนานักศึกษา โดยแบ่งภาระงานได้ 6 ด้าน ดังนี้ 
 5.1 ด้านการประกันคุณภาพตัวบ่งชี้ที่เก่ียวข้องกับส านักงานพัฒนานักศึกษา  
  - สนับสนุน ส่งเสริมและติดตามองค์ประกอบคุณภาพ  
   - จัดท าคู่มือหรือแนวทางด้านการประกันคุณภาพส านักงานพัฒนานักศึกษา 
   - จัดท ารายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report) 
   - รวบรวมผลวิเคราะห์การด าเนินงานรายตัวบ่งชี้จากผู้รับผิดชอบ 
   - รวบรวมข้อมูลงานประกันคุณภาพการศึกษาลงระบบ UBU QA-ONLINE  
    และ CHE QA ONLINE 
   - ส ารวจ รวบรวม และวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติ 
   - รวบรวมข้อมูล ผลการด าเนินงานต่างๆ เพื่อจัดท ารายงาน 
  5.2 ด้านการประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ 
   - ให้บริการข้อมูลข่าวสาร ประชาสัมพันธ์และกิจกรรมต่างๆ ตามแผนของ 

  หน่วยงานทั้งข่าวสารกิจกรรมล่วงหน้าและเสร็จสิ้นแล้ว 
   - จัดเก็บฐานข้อมูลด้านการประกันคุณภาพ รายงานประจ าปี และการบริหาร 

  จัดการภายในหน่วยฯ ในรูปแบบเอกสารและสารสนเทศ 
- จัดท ารายงานประจ าปี 

  5.3 ด้านการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน 
- ระบุปัจจัยเสี่ยง (Risk Identification) 
- การวิเคราะห์ความเสี่ยง (Risk Analysis) 
- การบริหารความเสี่ยง (Risk Management) 
- การรายงานผล 

  5.4 ด้านนวัตกรรมสื่อและติดตามประเมินผล 
- ออกแบบสื่อสิ่งพิมพ์ อาทิ นามบัตร การ์ดอวยพร ฯลฯ 
- ออกแบบ template แบบฟอร์ม อาท ิแบบฟอร์มการขอประชาสัมพันธ์ 
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    รายงานประจ าปี จุลสาร ใบประกาศ ประกาศนียบัตร ฯลฯ 
- ออกแบบสอบถาม แบบประเมินผลและรายงานผล 
- ติดตามประเมินโครงการ 

  5.5 ด้านงานบริหารทั่วไป ในฐานะเป็นหัวหน้างานประกันคุณภาพและนวัตกรรมสื่อ 
   - มอบหมาย ควบคุม ตรวจสอบการปฏิบัติงานภายในหน่วยงาน  
   - ให้ค าปรึกษา แนะน า ปรับปรุงแก้ไขปัญหาในหน่วยงาน 
   - ติดตาม ประเมินผล และแก้ไขปัญหาข้อขัดข้องในการปฏิบัติงานในหน่วยงาน 
        - ควบคุม ดูแล สนับสนุน ส่งเสริมและติดตามผลการด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพ 
   - ตรวจสอบและควบคุมการเบิกใช้พัสดุในหน่วยงาน 
   - ควบคุมและดูแลการเบิกจ่ายค่าตอบแทนนักศึกษาช่วยงาน 
    - จัดเก็บเอกสารต่างๆ ของหน่วยงานเข้าแฟ้มเป็นหมวดหมู่ 

5.6 ด้านอื่นๆท่ีได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 
  - ด้านการวางแผน 
  - ด้านการประสานงาน 
  - ด้านการบริการ 
  - งานอ่ืนๆที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชา 

 
 6. งานกีฬา มีหน้าที่สนับสนุนส่งเสริมสุขภาพและสมรรถภาพทางร่างกาย โดยน าวิทยาศาสตร์

การกีฬาและเทคโนโลยีการกีฬามาประยุกต์  ปฏิบัติงานร่วม หรือสนับสนุนการเรียนการสอนรายวิชาพละ
ศึกษา เป็นงานที่มีความพร้อมในการให้บริการด้านกีฬาในทุกด้าน บริหารจัดการอาคาร สถานที่ และสามารถ
สนับสนุน  ประสานกิจกรรมการกีฬาของหน่วยงานต่างๆ ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย  วางระบบและ
กลไกลให้บริการ การก ากับดูแลการใช้สนามกีฬา สระว่ายน้ า อาคารพลศึกษา   ห้องออกก าลังกาย  และ
อาคารสถานที่ด้านการกีฬาของมหาวิทยาลัย  รวมทั้งปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย  โดยแบ่งภาระ
งานหลักได้ 4 ด้าน ดังนี้ 

  6.1 ด้านงานบริหารทั่วไป   
   - ด้านการวางแผนและติดตาม 
   - ด้านงานสารบรรณ  
   - ด้านงานแผนและงบประมาณ  
   - ด้านพัสด ุ
  6.2 ด้านงานกีฬาเพ่ือสุขภาพและความเป็นเลิศ   
   - ส่งเสริมการเข้าร่วมการแข่งขัน 
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    - แนะแนวและคัดเลือกนักกีฬาที่มีความสามารถด้านกีฬาตามชนิดกีฬา 
6.3 ด้านวิทยาศาสตร์การกีฬา   

- แผนการฝึกนักกีฬา การเก็บตัวและแข่งขันในระดับต่าง ๆ  
- จัดการทดสอบสมรรถภาพนักกีฬา 
- สนับสนุนการศึกษาด้านการจัดการเรียนการสอน  

6.4 ด้านบริการสถานที่และอุปกรณก์ีฬา มีภาระงานการ 
- ให้บริการด้านอาคารสนามกีฬาและวัสดุอุปกรณ์กีฬา 
- ควบคุมดูแลจัดสรรการให้บริการอาคารและสนามกีฬา 
- การจัดภูมิทัศน์ 
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งานบริหารทั่วไป ให้บริการและสนับสนุนการด าเนินงานด้านบริหารทั่วไป สารบรรณ แผนและ

งบประมาณ บุคคล พัสดุ เลขานุการรองอธิการบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา ติดต่อประสานงานหน่วยงานภายใน และ
ภายนอกมหาวิทยาลัย รวมทั้งการด าเนินประสานความร่วมมือ และสร้างภาพพจน์ที่ดีในการท างานแก่หน่วย
ต่างๆ ภายในส านักงานพัฒนานักศึกษา ซึ่งมีรายละเอียดในการด าเนินงาน ประจ าปี 2559 ดังต่อไปนี้ 
 
1. ด้านบริหารทั่วไป 

งานด้านบริหารทั่วไป รับผิดชอบควบคุม ตรวจสอบ  กลั่นกรอง  เพ่ือปรับปรุงแก้ไขปัญหาอุปสรรคใน
การปฏิบัติงาน ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ประชาสัมพันธ์ แจ้งเวียนข้อมูลข่าวสารที่เป็น
ประโยชน์กับบุคลากรส านักงานพัฒนานักศึกษา ตลอดจนปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆ  ตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
 
ตารางท่ี 1 การจัดประชุม และศึกษาดูงานส านักงานพัฒนานักศึกษา  ประจ าปี 2559 

 

ล าดับ รายละเอียดกิจกรรม จ านวน 

1 การประชุมคณะกรรมการพัฒนานักศึกษา 4 

2 การประชุมคณะท างานพัฒนานักศึกษา 4 

3 การประชุมส านักงานพัฒนานักศึกษา 7 

4 การประชุมอ่ืน ๆ 5 

5 การต้อนรับคณะ/สถาบันเข้าศึกษาดูงาน 2 

 
  
 

 
 
 
 

      
 
               
 

ประชุมคณะกรรมการพัฒนานักศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 2559 

ต้อนรับคณะศึกษาดูงานจาก
มหาวิทยาลัยราชมงคลรัตนโกสนิทร์ 
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2. ด้านสารบรรณ 

งานด้านสารบรรณ เป็นงานบริหารงานเอกสาร เริ่มตั้งแต่การจัดท า การรับ การส่ง การเก็บ รักษา การ
ยืมจนถึงการท าลาย คลอบคลุมงานเกี่ยวกับเอกสารทั้งหมด  
  
ตารางท่ี 2 จ านวนการรับและส่งหนังสือของส านักงานพัฒนานักศึกษา ประจ าปี 2559 
  

ประจ าเดือน หนังสือรับเข้า (ฉบับ) หนังสือส่งออก (ฉบับ) 

ตุลาคม 2558 377 318 

พฤศจิกายน 2558 194 298 

ธันวาคม 2558 311 383 

มกราคม 2559 247 237 

กุมภาพันธ์ 2559 327 734 

มีนาคม 2559 312 299 

เมษายน 2559 183 268 

พฤษภาคม 2559 217 299 

มิถุนายน 2559 274 248 

กรกฎาคม 2559 260 366 

สิงหาคม 2559 333 455 

กันยายน 2559 303 390 

รวม (ฉบับ) 3,338 4,295 

 
3. ด้านแผนและงบประมาณ 

งานด้านแผนและงบประมาณ ท าหน้าที่จัดท าค าของบประมาณประจ าปี ตรวจสอบ คุมยอดบัญชีการใช้
จ่ายงบประมาณตามไตรมาส ปรับแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ขออนุมัติและเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน
ต่างๆ รวมถึงการรายงานการใช้จ่ายงบประมาณส านักงานพัฒนานักศึกษาสิ้นปีงบประมาณ 

 
 

 
 
 
 
 

การจัดท าแผนกลยุทธ ์
เพ่ือพัฒนาส านักงานพัฒนานักศกึษา 5 ปี 
(2560-2564) 
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ตารางท่ี 3  งบประมาณที่ได้รับจัดสรรจากเงินรายได้มหาวิทยาลัย ปีงบประมาณ  2559 

 

ล าดับ ข้อมูลโครงการ 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย วัสดุ เงินอุดหนุน รวมจ านวน 

1 โครงการบริหารจัดการทั่วไป 100,000 260,400 214,400 - 574,800 

2 โครงการสนับสนุนการประชุมคณะกรรมการต่าง ๆ 
ของมหาวิทยาลัย 

11,700 46,500 10,000 - 68,200 

3 สัมมนาเพ่ือพัฒนา และเพิ่มประสิทธิภาพบุคลากรด้าน
วินัย และสวัสดิภาพนักศึกษา 

- 34,600 5,000 - 39,600 

4 โครงการบ ารุงรักษา และค่าน้ ามันรถพยาบาลฉุกเฉิน - 52,000 - - 52,000 

5 โครงการพัฒนาการจัดการความรู้ - 171,400 15,000  186,400 

6 โครงการค่าสนับสนุนการปฏิบัติงานด้านการแพทยฉ์ุกเฉิน - - - 91,500 91,500 

7 โครงการพัฒนาบุคลากร 7,200 25,200 7,000  39,400 

8 โครงการอบรมทักษะการให้ค าปรึกษา 7,200 20,800 9,000 - 37,000 

9 ประชุมเชิงปฏิบัติการด้านการประกันคุณภาพ - 6,500 - - 65,000 

10 โครงการกองทุนบ ารุงกีฬา และกิจกรรมนักศึกษา - - - 7,713,800 7,713,800 

11 โครงการกิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษา 36,000 161,400 52,600 - 250,000 

12 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา 8,400 131,700 50,000 - 265,700 

13 โครงการสนับสนุนการบริหารสถานศึกษาวิชากิจกรรมพลศึกษา - 300,700 136,800 - 437,500 

14 โครงการค่ายจริยธรรมเพื่อการพัฒนาเยาวชน 14,400 30,000 3,000 - 47,400 

15 โครงการกิจกรรมนักศึกษาต้านยาเสพติด 15,000 47,400 10,200 - 72,600 

16 โครงการเตรียมความพร้อมเพื่อการท างาน 43,200 177,000 27,000 - 247,200 

17 โครงการม.อุบลฯ น่าอยู่ ( UBU WATCH) - 59,500 10,500 - 70,000 

18 โครงการสนับสนุนการด าเนินงานเกี่ยวกับนักศึกษา
ประสบอุบัติเหตุ บาดเจ็บ เสียชีวิต 

- 70,000 - - 70,000 

19 โครงการสนับสนุนการด าเนินงานศูนย์บริการ
จัดหางานระหว่างเรียน 

1,000,000 - - - 1,000,000 

20 โครงการสนับสนุนทุนการศึกษา - 40,000 - 3,000,000 3,040,000 

21 โครงการส ารวจความพึงพอใจของนักศึกษาและศิษย์
เก่าต่อการให้บริการของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

- 20,000 - - 20,000 

22 โครงการจัดท าคู่มือการใช้ชีวิตนักศึกษาม.อุบลราชธานี - 218,800 - - 218,800 

23 โครงการเชิดชูเกียรติผู้สร้างชื่อเสียงให้มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานีด้านกิจกรรมและกีฬา 

80,000 12,000 - - 92,000 

24 โครงการสนับสนุนทุนการศึกษาจากแหล่งทุนภายนอก - - - 2,372,500 2,372,500 

25 โครงการสืบสานวัฒนธรรม งามล้ าประเพณี ลอยกระทง ม.อุบลฯ - - - 10,000 10,000 

26 โครงการบริหาร และจัดการสระว่ายน้ ายอดเศรณี 186,200 25,000 183,400 - 394,600 

รวมจ านวนทั้งสิ้น 2,089,900 6,903,700 2,450,800 5,474,000 17,341,900 
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4. ด้านบุคลากร 

งานด้านบุคลากร เป็นงานตรวจสอบข้อมูลการมาปฏิบัติราชการของบุคลากรส านักงานพัฒนานักศึกษา 
การลากิจ, ลาป่วย, ลาพักผ่อน, ลาคลอด ,มาสายและขาดราชการ  ดังรายละเอียดตามตารางที่ 4 
 

ตารางท่ี 4 การมาปฏิบัติราชการของบุคลากร ส านักงานพัฒนานักศึกษา 

ประจ าเดือน 
ลาป่วย 
(คน) 

ลากิจ 
(คน) 

ลาพักผ่อน 
(คน) 

ลาคลอด 
(คน) 

มาสาย 
 (คน) 

ขาดราชการ 
 (คน) 

ตุลาคม 2558 8 4 12 - 11 - 

พฤศจิกายน 2558 10 3 10 - 17 - 

ธันวาคม 2558 5 6 7 - 14 - 

มกราคม 2559 5 5 2 - - 1 

กุมภาพันธ์ 2559 10 1 10 - 15 1 

มีนาคม 2559 12 2 7 - 8 1 

เมษายน 2559 5 1 8 - 22 1 

พฤษภาคม 2559 4 3 7 - 11 1 

มิถุนายน 2559 9 2 5 - 11 1 

กรกฎาคม 2559 8 3 - - 13 1 

สิงหาคม 2559 10 3 9 - 17 1 

กันยายน 2559 9 3 14 - 11 1 

 
5. ด้านพัสดุ 

งานด้านพัสดุ ส านักงานพัฒนานักศึกษา รับผิดชอบการสั่งซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ จัดท าทะเบียนคุมการเบิก 
ตรวจรับ รายงานวัสดุคงเหลือ และตรวจสอบครุภัณฑ์ประจ าปี 
 

ตารางท่ี 5  การรับเข้าและเบิกจ่ายวัสดุอุปกรณ์ ประจ าปีงบประมาณ 2559 

ประจ าเดือน จ านวนรายการจัดชื้อ(รายการ) จ านวนเบิกวัสดุ(ครั้ง) 

ตุลาคม 2558 - 54 

พฤศจิกายน 2558 19 46 

ธันวาคม 2558 6 35 

มกราคม 2559 8 51 

กุมภาพันธ์ 2559 30 23 
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ประจ าเดือน จ านวนรายการจัดชื้อ(รายการ) จ านวนเบิกวัสดุ(ครั้ง) 

มีนาคม 2559 2 39 

เมษายน 2559 18 43 

พฤษภาคม 2559 - 38 

มิถุนายน 2559 - 18 

กรกฎาคม 2559 1 28 

สิงหาคม 2559 38 49 

กันยายน 2559 6 109 

 
6. ด้านเลขานุการรองอธิการบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา 

เลขานุการรองอธิการบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา มีหน้าที ่ประสานงานทั้งภายในและภายนอก สรุปผลการ
ปฏิบัติงาน รายงานผู้บังคับบัญชา พร้อมเสนอปัญหาและแนวทางแก้ไข การนัดหมายการประชุม ตรวจสอบและ
กลั่นกรองเอกสาร ก่อนน าเสนอผู้บริหาร ดูแล และจัดการเบิกจ่าย 

 
ตารางที่ 6 การเสนอแฟ้มอธิการบดี  การนัดหมาย การขออนุมัติเดินทางไปรองอธิการบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา  

ประจ าเดือน 
เสนอแฟ้ม
อธิการบดี 

นัดหมายรอง
อธิการบดีฝ่าย
พัฒนานักศึกษา 

ขออนุมัติ
เดินทางไป
ราชการ 

นัดหมาย
หัวหน้าสพน. 

ตุลาคม 2558 4 50 1 17 

พฤศจิกายน 2558 3 57 2 18 

ธันวาคม 2558 4 53 3 16 

มกราคม 2559 3 57 3 13 

กุมภาพันธ์ 2559 7 70 1 24 

มีนาคม 2559 3 63 3 20 

เมษายน 2559 4 47 1 11 

พฤษภาคม 2559 - 67 7 17 

มิถุนายน 2559 2 63 3 23 

กรกฎาคม 2559 7 63 7 14 

สิงหาคม 2559 2 51 2 23 

กันยายน 2559 2 70 4 25 
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ตารางท่ี 7  การเดินทางไปราชการรองอธิการบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา ประจ าปี 2559 
ล าดับ วัน เดือน ปี เร่ือง สถานที ่

1 27 เมษายน 2559 อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การสรา้งกระบวนงานเรียนรู้
และกิจกรรมทีส่่งผลต่อการสร้างความเป็นพลเมือง 

ห้องประชุมประกอบ หตุะสิงห์ 
ช้ัน3 อาคารอเนกประสงค ์
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์         
ท่าพระจันทร์ กรุงเทพฯ 

2 3-4 พฤษภาคม 
2559 

ร่วมการสัมมนาเชิงปฏิบัติการส าหรับรองอธิการบด ี
ภายใต้โครงการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ด้วยพลังนิสตินักศึกษา 

ต.ทุ่งโป่ง อ.อุบลรัตน์ และ
โรงแรมฌารม์ บูติค จ.ขอนแก่น 

3 4 พฤษภาคม 
2559 

ขอเชิญเขา้ร่วมการประชุมสัมมนาผู้บริหาร และผู้ปฏิบตัิงาน
กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา ประจ าปี 2559 

ห้องคอนเวนช่ัน เซ็นเตอร์ ช้ัน 4 
โรงแรมรามาการ์เด้นส์ กรุงเทพฯ 

4 16 พฤษภาคม 
2559 

ขอเรียนเชิญประชุมคณะกรรมการบริหารกีฬา
มหาวิทยาลยัแห่งประเทศไทย ครัง้ที่ 3/2559 

ห้องประชุมศาสตราจารย์
ประเสริฐ ณ นคร ช้ัน 3 อาคาร
สกอ. กรุงเทพฯ 

5 17-19 พฤษภาคม 
2559 

ประชุมสมัมนา เรื่อง "การพัฒนา และสร้างมาตรฐาน
กีฬาอุดมศึกษาไทย" 

โรงแรมเดอะ รเีจ้นท์ ชะอ า บีช 
รีสอร์ท จังหวัดเพชรบุร ี

6 24 พฤษภาคม 
2559 

เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง ยุทธศาสตร์การ
พัฒนานิสิต นักศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา 

ห้องแกรนด์บอลรมู ช้ัน 8 โรงแรม
อีสติน มักกะสัน กรุงเทพฯ 

7 25 พฤษภาคม 
2559 

อธิการบดีม.อบ. เข้าร่วมโครงการฝึกอบรมหลักสูตรพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาส าหรับ
คนพิการในระดับอุดมศึกษา(หลักสูตรส าหรับผู้บริหาร) 

โรงแรม เซ็นจูรี่ พารค์, 9 ถนน
ราชปรารภ แขวง มักกะสัน เขต 
ราชเทว ีกรุงเทพมหานคร  

8 27-28 พฤษภาคม 
2559 

ประชุมวิชาการเครือข่ายบัณฑิตอุดมคติไทย ภาคตะวันออก 
เฉียงเหนือ : การพัฒนานักศึกษาสู่ค่านิยมหลัก 12 ประการ  

ห้อง GL 315 ช้ัน 3 อาคารพจน์ 
สารสิน มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

9 4 - 11 มิถุนายน 
2559 

น านักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีราชมงคลแห่งประเทศไทย ครั้งท่ี 29 “ราช
มงคลธัญบรุีเกมส”์ 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี ราช
มงคลธัญบรุี ต าบล คลองหก 
ปทุมธาน ี

10 20-21 มิถุนายน 
2559 

อธิการบดมี.อบ. เขา้ร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการ "การบรูณา
การเนื้อหาการควบคมุยาสบูให้อยูใ่นการเรียนการสอน และ
แกนน านสิตินักศึกษาต่อตา้นยาสบู ของมหาวิทยาลัย" 

โรงแรมเอเชีย กรุงเทพ 

11 27-29 มิถุนายน 
2559 

 ประชุมวิชาการ และน าเสนอผลงานทางวิชาการในการ
ประชุมวิชาการ ระดับนานาชาต"ิThe15th APSSA 
international Conference 2016" 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

12 3 กรกฎาคม 
2559 

ขอเชิญเขา้ร่วมประชุมโครงการสมัมนาผู้น านิสตินักศึกษา
ของที่ประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย ประจ าปี 2559 
เรื่อง "พัฒนาศักยภาพ และตณุธรรมนิสิตนกัศึกษา" 

ห้องกรกมล ช้ัน 2 โรงแรมเดอะ
สุโกศล กรุงเทพฯ 
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ล าดับ วัน เดือน ปี เร่ือง สถานที ่

13 5 กรกฎาคม 
2559 

ขอเชิญเข้าร่วมประชุมวิพากษ์ (Public Hearing) 
ยุทธศาสตร์การพัฒนานสิิต นักศึกษาใน
สถาบันอุดมศึกษา 

โรงแรมเอเชีย กรุงเทพ 

14 9-11 กรกฎาคม 
2559 

ขอเชิญให้เกียรตเิป็นประธาน และบรรยายในโครงการ
บ่มเพาะแกนน าชูช่อดอกกันเกรา 

ศูนย์ฝึกอบรมและพัฒนา
สาธารณสุขโขงเจียม อ าเภอโขง
เจียม อุบลราชธาน ี 

15 13 กรกฎาคม 
2559 

การประชุมเพื่อรับฟังความคิดเห็นต่อข้อเสนอร่าง
แผนพัฒนาการกีฬาแห่งชาต ิฉบับท่ี 6 (พ.ศ. 2560-
2564) 

โรงแรม เดอะแกรนด์ โฟร์วิงส์ 
คอนเวนช่ัน กรุงเทพมหานคร 

16 25 กรกฎาคม 
2559 

อธิการบดีมอบ. ประชุมหารือการด าเนินโครงการ
เผยแพร่ และประชาสมัพันธ์การออกเสียงประชามต ิ

ห้องประชุมศาสตราจารย์
ประเสริฐ ณ นคร ช้ัน3 อาคาร
สกอ. กรุงเทพฯ 

17 25 กรกฎาคม 
2559 

อธิการบดีมอบ เข้าร่วมการแถลงข่าวพิธีลงนามความ
ร่วมมือในการเผยแพร่รายการของเครือข่าย
มหาวิทยาลยัเพื่อบริการสื่อสาธารณะในช่องทีวีดิจิตอล 

ลานกิจกรรม SIAM SQUAR 
ONE 

18 29 กรกฎาคม 
2559 

ขอเรียนเชิญประชุมคณะกรรมการบริหารกีฬา
มหาวิทยาลยัแห่งประเทศไทย ครัง้ที่ 4/2559 

ห้องประชุมศาสตราจารย์วิจติร   
ศรีสอ้าน ช้ัน 2 สกอ. 

19 1 สิงหาคม 2559 เชิญร่วมพิธีมอบทุนวิจิตรพงศ์พันธุ์ เพื่อส่งเสรมิ ศาสนา 
การศึกษา และสังคม จ านวน 700,000 บาท 

ห้องแกรนด์บอลรมู 3 โรงแรม
แกรนด์ ไฮแอท เอราวัณ 

20 17 สงิหาคม 
2559 

ประชุมคณะกรรมการส่งเสรมิประสานงานการจดังาน
ดนตรไีทยอุดมศึกษา ครั้งท่ี 1/2559 

ห้องประชุมศาสตราจารย์
ประเสริฐ ณ นคร ช้ัน 3 สกอ. 

21 2  กันยายน 2559  ขอเชิญร่วมแถลงข่าว และเสนอยทุธศาสตรฯ์ -การ
เสนอตัวเป็นเจ้าภาพจัดการแข่งขันกีฬาซีเกมส์ ครั้งท่ี 33 
และกีฬาอาเซียนพาราเกมส์ ครั้งที่ 13 ปี 2025 (พ.ศ.
2568) อุบลราชธาน ี 

ณ สมาคมชาวอุบลราชธานี และ
การกีฬาแห่งประเทศไทย 
กรุงเทพมหานคร 

22 4-10 กันยายน 
2559 

ขออนุญาตให้บุคลากรเดินทางไปฝึกปฏิบัติ และศึกษาดู
งานหลักสูตรการพัฒนาศักยภาพบุคลากรที่เกีย่วข้องกับ
การจัดการศึกษาส าหรับคนพิการในระดับอุดมศึกษา ณ 
ประเทศสหรัฐอเมริกา 

ประเทศสหรัฐอเมริกา 

23 16 กันยายน 
2559 

ประชุมคณะกรรมการบริหารกีฬามหาวิทยาลยั
อุบลราชธานี ครั้งท่ี 5/2559 

ห้องประชุมวิจิตร ศรสีะอ้าน ช้ัน 5 
ส านักงานคณะกรรมการการ
อุดมศกึษา 

24 28-29 กันยายน 
2559 

ประชุมระดับชาตดิ้านการอาสาสมัคร ครั้งท่ี 2 
(National Conterence on Volunteerism) 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์         
ท่าพระจันทร์ กรุงเทพฯ 
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  งานกิจกรรมนักศึกษา มีภาระหน้าที่หลักในการส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา โดยใช้กิจกรรมนักศึกษา
เป็นสื่อในการพัฒนาตนเอง ตลอดจนก ากับดูแลการจัดกิจกรรมนักศึกษาท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย ซึ่ง
เน้นกิจกรรม 5 ด้าน ดังนี้ 

1) กิจกรรมด้านวิชาการที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ 
2) กิจกรรมด้านกีฬาหรือการส่งเสริมสุขภาพ  
3) กิจกรรมด้านบ าเพ็ญประโยชน์หรือรักษาสิ่งแวดล้อม   
4) กิจกรรมด้านเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม    
5) กิจกรรมด้านส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม 

  การจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ได้รับงบประมาณจากจากกองทุนส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมนักศึกษา 
รวมถึงหน่วยงานภาครัฐและเอกชนในด าเนินการจัดกิจกรรมต่างๆ โดยมีงานกิจกรรมนักศึกษาให้ค าปรึกษาแนะน า
ในการขออนุมัติจัดท า/ยืมเงิน ตรวจสอบความถูกต้องในการเบิกจ่ายงบประมาณในการด าเนินกิจกรรมนักศึกษาของ
องค์การนักศึกษา ชมรมทุกชมรม และสโมสรนักศึกษาคณะ โดยก ากับดูแลให้เป็นไปตามระเบียบของทางราชการ 
และสอดคล้องกับระเบียบของกระทรวงการคลัง และประกาศ/ค าสั่งที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งการน าและส่งนักศึกษาเข้า
ร่วมโครงการต่างๆในหน่วยงานของรัฐและเอกชน เพ่ือพัฒนาศักยภาพในด้านต่างๆที่มีอยู่ได้แสดงออกถึง
ความสามารถในตนเอง เพ่ือเป็นบัณฑิตที่มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ซึ่งประกอบด้วยงานด้านต่างๆ  ดังนี้ 

1) ด้านองค์การนักศึกษา 
2) ด้านกิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
3) ด้านกองทุนส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมนักศึกษา 
4) ด้านระบบทะเบียนกิจกรรมนักศึกษา 

 
1. ด้านองค์การนักศึกษา 

ภาระงานด้านองค์การนักศึกษานั้นจะรับผิดชอบภาระงานต่างๆ ได้แก่ การจัดท าค าขอรับงบประมาณ 
ปฏิทินกิจกรรมนักศึกษา แผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา แผนงบประมาณกองทุนส่งเสริมและพัฒนา
กิจกรรมนักศึกษา องค์การนักศึกษา การประกันคุณภาพการศึกษาตามตัวบ่งชี้ที่ 1.5 กิจกรรมนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี การประชาสัมพันธ์การจัดกิจกรรม และงานธุรการองค์การนักศึกษา ทั้งนี้ ในปัจจุบันนักศึกษาให้
ความส าคัญและสนใจท ากิจกรรมมากขึ้น มีการจัดตั้งชมรมและต่อทะเบียนชมรมเป็นประจ าทุกปี โดยชมรมที่
สังกัดสโมสรนักศึกษา มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ที่จัดตั้งและต่อทะเบียนชมรม ประจ าปีงบประมาณ 2559 มี
จ านวน 56 ชมรม ซึ่งจ าแนกตามประเภทกิจกรรม 5 ด้าน ได้ดังแผนภูมิต่อไปนี้ 
 



รายงานประจ าปี  2559  | 25 

 

10

24

13

4 5

0

10

20

30

จ านวน
ชมรม

ด้านกิจกรรม

 

แผนภูมิที่ 1  สรุปจ านวนชมรมจ าแนกตามประเภทกิจกรรม 5 ด้าน 

 
2. ด้านกิจกรรมพัฒนานักศึกษา 

การจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาของงานกิจกรรมนักศึกษา มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีนั้น จะเน้นการ
ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพนักศึกษาให้สอดคล้องกับอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย “สร้างสรรค์ สามัคคี ส านึกดี
ต่อสังคม” โดยใช้กิจกรรมเป็นสื่อเพ่ือให้นักศึกษามีคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ ได้แก่ ทักษะด้านความรู้ 
ทักษะด้านปัญญา ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ และทักษะด้านคุณธรรมจริยธรรม ผ่านการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาซึ่งจ าแนกตาม
ประเภทกิจกรรมได้ 5 ด้านกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 

1) กิจกรรมด้านวิชาการที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ 
2) กิจกรรมด้านกีฬาหรือการส่งเสริมสุขภาพ 
3) กิจกรรมด้านบ าเพ็ญประโยชน์หรือรักษาสิ่งแวดล้อม 
4) กิจกรรมด้านเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม 
5) กิจกรรมด้านส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม 

งานกิจกรรมนักศึกษายังได้ส่งเสริมให้นักศึกษาน าความรู้ด้านการประกันคุณภาพไปใช้ในการจัดกิจกรรม
นักศึกษา ตามหลักการจัดกิจกรรมวงจร PDCA ภายใต้ระเบียบข้อบังคับและแนวปฏิบัติของมหาวิทยาลัย โดย
เน้นจัดการอบรมให้นักศึกษา และให้ค าปรึกษาแนะน าในการขออนุมัติจัดท า/ยืมเงิน และการเบิกจ่ายโครงการ
ให้เป็นไปตามระเบียบของทางราชการ รวมทั้งการจัดท าสรุปรายงานผลการด าเนินโครงการกิจกรรม ทั้งนี้ 
นักศึกษาให้ความส าคัญ สนใจในการเข้าร่วมและจัดกิจกรรมทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  
ไม่ว่าจะเป็นกิจกรรมที่นักศึกษาริเริ่มจัดขึ้นเองหรือกิจกรรมที่มหาวิทยาลัยจัดขึ้น โดยมีกิจกรรมที่ด าเนินการใน
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ปีงบประมาณ 2559 จ านวนทั้งสิ้น 91 โครงการตามแผนงบประมาณโครงการกิจกรรมนักศึกษา ซึ่งจ าแนกตาม
ประเภทกิจกรรม 5 ด้าน ได้ดังแผนภูมิต่อไปนี้ 
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แผนภูมิที่ 2 แสดงจ านวนโครงการจ าแนกตามประเภทกิจกรรม 5 ด้าน 
 
โดยกิจกรรมพัฒนานักศึกษาที่ได้ในปีงบประมาณ 2559 ได้รับงบประมาณสนับสนุนในการท ากิจกรรม

พัฒนานักศึกษา จากแหล่งต่างๆ ดังต่อไปนี้ 
- เงินงบประมาณแผ่นดิน       180,000 บาท 

(กิจกรรมของชมรมอาสาพัฒนาและบ าเพ็ญประโยชน์)     
- กองทุนส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมนักศึกษา    7,713,800 บาท 
- ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา    60,520  บาท 
- ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 60,000  บาท 
- กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม     30,000  บาท 
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ประมวลภาพโครงการ/กิจกรรมนักศึกษา จ าแนกตามประเภทกิจกรรม 5 ด้าน 

 

1. กิจกรรมด้านวิชาการท่ีส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ 

 
  
2. กิจกรรมด้านกีฬาหรือการส่งเสริมสุขภาพ 

 
  
3. กิจกรรมด้านบ าเพ็ญประโยชน์หรือรักษาสิ่งแวดล้อม 

 
 

 
4. กิจกรรมด้านเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม 

 
 

 

5. กิจกรรมด้านส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม 
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3. ด้านกองทุนส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมนักศึกษา 

ภาระงานด้านกองทุนส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมนักศึกษา ประกอบด้วย งานการเงินและงานพัสดุ   ซึ่ง
ดูแลและให้ค าแนะน านักศึกษา อาจารย์ที่ปรึกษาและที่ปรึกษาฝ่าย ในด้านการเงินและการจัดซื้อ/จัดจ้างด้าน
พัสดุให้ถูกต้องตามระเบียบของกระทรวงการคลัง ตลอดจนคุมยอดงบประมาณของกองทุนส่งเสริมและพัฒนา
กิจกรรมนักศึกษา พร้อมทั้งรายงานสถานะทางการเงินต่อคณะกรรมการบริหารกองทุนส่งเสริมและพัฒนา
กิจกรรมนักศึกษา 

กองทุนส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมนักศึกษา เป็นเงินรายได้มหาวิทยาลัยที่ ได้รับการจัดสรรจาก
ค่าธรรมเนียมการศึกษาในแต่ละปีการศึกษา เพ่ือเป็นงบประมาณสนับสนุนให้นักศึกษาริเริ่มจัดกิจกรรมที่
หลากหลายตามความถนัดและความสนใจของนักศึกษา ภายใต้ระเบียบข้อบังคับและแนวปฏิบัติของ
มหาวิทยาลัย ทั้งกิจกรรมที่จัดภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย ตลอดจนกิจกรรมที่มหาวิทยาลัยจัดขึ้นเพ่ือ
เสริมสร้างพัฒนาศักยภาพนักศึกษา โดยในแต่ละปีงบประมาณจะได้รับยอดเงินจัดสรรส าหรับการจัดกิจกรรม
ประมาณ 7 ล้านบาทต่อปี และแบ่งยอดเงินจัดสรรดังกล่าวเป็น 2 งวด คือ งวดที่ 1 (1 ต.ค. - 31 มี.ค.) และงวด
ที่ 2 (1 เม.ย. - 30 ก.ย.) ซึ่งได้ก าหนดให้สโมสรนักศึกษา สภานักศึกษา และชมรมต่างๆ ที่สังกัดสโมสรนักศึกษา 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เสนอขอรับงบประมาณเพ่ือด าเนินโครงการกิจกรรมนักศึกษาในแต่ละปีงบประมาณ
ทั้ง 2 งวด และแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณางบประมาณกองทุนส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมนักศึกษา เพ่ือ
พิจารณางบประมาณโครงการ/กิจกรรมต่างๆ ที่เสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนส่งเสริมและ
พัฒนากิจกรรมนักศึกษา ส าหรับยอดเงินคงเหลือในแต่ละปีจะเก็บสะสมไว้ในกองทุนส่งเสริมและพัฒนากิจกรรม
นักศึกษา เพ่ือให้นักศึกษาใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมในปีต่อไป  
 ในปีงบประมาณ 2559 กองทุนส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมนักศึกษา ได้รับการจัดสรรงบประมาณจาก

กองแผนงาน เป็นจ านวนเงินทั้งสิ้น 7,713,800 บาท (เจ็ดล้านเจ็ดแสนหนึ่งหมื่นสามพันแปดร้อยบาทถ้วน) และ

งานกิจกรรมนักศึกษาได้จัดให้มีการพิจารณางบประมาณกองทุนส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมนักศึกษาดังกล่าว

เพ่ือจัดสรรงบประมาณให้แก่กิจกรรมต่างๆ ทั้งนี้ ในปีงบประมาณ 2559 มีโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการโดยใช้

งบประมาณกองทุนส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมนักศึกษา จ านวน 91 โครงการ และยังมีรายการใช้จ่าย

งบประมาณอ่ืนๆ ทั้งกรณีการเดินทางไปราชการ การใช้งบส ารอง และเงินเดือนพนักงานจ้างเหมากองทุนส่งเสริม

และพัฒนากิจกรรมนักศึกษาด้วย โดยมีการเบิกจ่ายงบประมาณที่ได้รับอนุมัติจัดท าโครงการดังกล่าว เป็นจ านวน

เงินทั้งสิ้น 5,626,104 บาท (ห้าล้านหกแสนสองหมื่นหกพันหนึ่งร้อยสี่บาทถ้วน) และมียอดงบประมาณคงเหลือ 

เป็นจ านวนเงินทั้งสิ้น 2,087,696 บาท (สองล้านแปดหมื่นเจ็ดพันหกร้อยเก้าสิบหกบาทถ้วน) ซึ่งสามารถแสดง

การใช้งบประมาณของกองทุนส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมนักศึกษา ปีงบประมาณ 2559 จ าแนกตามประเภท

กิจกรรม 5 ด้าน และรายการใช้จ่ายงบประมาณอ่ืนๆ ได้ดังตารางต่อไปนี้ 
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ตารางท่ี 8 การใช้งบประมาณของกองทุนส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมนักศึกษา ปีงบประมาณ 2559 

ประเภทกิจกรรม 
จ านวนโครงการ 

ที่จัดท าจริง 
งบประมาณที่

เบิกจ่ายจริง (บาท) 

กิจกรรมด้านวิชาการที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ 28 1,083,092.50 

กิจกรรมด้านกีฬาหรือการส่งเสริมสุขภาพ 24 1,426,190.00 

กิจกรรมด้านบ าเพ็ญประโยชน์หรือรักษาสิ่งแวดล้อม 12 669,487.00 

กิจกรรมด้านสร้างเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 21 1,283,152.50 

กิจกรรมด้านส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม 6 431,380.00 

เดินทางไปราชการ 35 ครั้ง 268,894.00 

งบส ารอง 14 รายการ 280,512.00 

เงินเดือนพนักงานจ้างเหมาบริการกองทุนส่งเสริมและพัฒนา
กิจกรรมนักศึกษา (2 อัตรา) 

12 เดือน 183,396.00 

รวมทั้งสิ้น 164 5,626,104.00 
 

กิจกรรมด้าน
วิชาการที่
ส่งเสริม

คุณลักษณะ
บัณฑิตที่พึง… กิจกรรมด้าน
กีฬาหรือการ

ส่งเสริม
สุขภาพ
25 

กิจกรรมด้าน
บ าเพ็ญ

ประโยชน์หรือ… 

กิจกรรมด้าน
สร้างเสริม

คุณธรรมและ
จริยธรรม

23 

กิจกรรมด้าน
ส่งเสริมศิลปะ
และวัฒนธรรม

8 

เดินทางไป
ราชการ

5 

งบส ารอง
5 

เงินเดือน
พนักงาน… 

 
แผนภูมิที่ 3 แสดงสัดส่วนการใช้งบประมาณของกองทุนส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมนักศึกษา ปีงบประมาณ 

2559 จ าแนกตามประเภทกิจกรรม 5 ด้านและรายการใช้จ่ายงบประมาณอ่ืนๆ 
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4. ด้านระบบทะเบียนกิจกรรมนักศึกษา 

งานกิจกรรมนักศึกษา ส านักงานพัฒนานักศึกษา ได้จัดท าระบบทะเบียนกิจกรรมนักศึกษาขึ้น เพ่ือ
จัดท าฐานข้อมูลกิจกรรมนักศึกษาและฐานข้อมูลการเข้าร่วมกิจกรรมของนักศึกษา ทั้งในระดับมหาวิทยาลัยและ
ระดับคณะ และออกใบระเบียนกิจกรรมนักศึกษาให้แก่นักศึกษา ซึ่งสามารถใช้เป็นหลักฐานรับรองการมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย เพ่ือใช้ประโยชน์ในการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น ประกอบการขอ
ทุนการศึกษาของแต่ละหน่วยงานหรือประกอบการสมัครงานต่อไป  

ในปีงบประมาณ 2559 ได้มีการด าเนินงานต่างๆ อาทิ การบันทึกข้อมูลกิจกรรมและข้อมูลการเข้าร่วม
กิจกรรมของนักศึกษาลงในระบบทะเบียนกิจกรรมนักศึกษา การให้ค าปรึกษานักศึกษาในการใช้ระบบทะเบียน
กิจกรรมนักศึกษา การพิจารณาค่าหน่วยกิจกรรม การให้บริการรับลงทะเบียนผู้เข้าร่วมกิจกรรมผ่านระบบ
ออนไลน์ การออกใบระเบียนกิจกรรมนักศึกษา วิทยากรบรรยายให้ความรู้ด้านระบบทะเบียนกิจกรรมนักศึกษา 
ซึ่งสามารถสรุปเป็นสถิติผลการด าเนินงานด้านระบบทะเบียนกิจกรรมนักศึกษา ได้ดังต่อไปนี้ 

 
ตารางท่ี 9  สถิติผลการด าเนินงานด้านระบบทะเบียนกิจกรรมนักศึกษา 

ล าดับ การด าเนินงาน จ านวนครั้ง 

1 การบันทึกข้อมูลกิจกรรมลงในระบบทะเบียนกิจกรรมนักศึกษา 133 

2 ข้อมูลการเข้าร่วมกิจกรรมของนักศึกษาลงในระบบทะเบียนกิจกรรมนักศึกษา 133 

3 การให้ค าปรึกษานักศึกษาในการใช้ระบบทะเบียนกิจกรรมนักศึกษา  185 

4 การพิจารณาค่าหน่วยกิจกรรม 15 

5 การให้บริการรับลงทะเบียนผู้เข้าร่วมกิจกรรมผ่านระบบออนไลน์ 8 

6 การออกใบระเบียนกิจกรรมนักศึกษา 57 

7 วิทยากรบรรยายให้ความรู้ด้านระบบทะเบียนกิจกรรมนักศึกษา 6 
 

หมายเหตุ: เนื่องจากฐานข้อมูลกิจกรรมในระบบทะเบียนกิจกรรมนักศึกษาได้จัดท าตามปีการศึกษา ซึ่งมี
ช่วงเวลาไม่สอดคล้องกับช่วงเวลาของปีงบประมาณ ดังนั้นจึงขอรายงานข้อมูลล าดับ 1 และ 2 เป็นข้อมูลในปี
การศึกษา 2558 และไม่นับรวมข้อมูลฐานกิจกรรมในปีการศึกษา 2559 ซึ่งอยู่ในระหว่างเริ่มต้นปีการศึกษา  
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แผนภูมิที ่4 แสดงจ านวนนักศึกษาที่เข้ามายืนยันใช้งานในระบบทะเบียนกิจกรรมนักศึกษาจ าแนกตามคณะ 
 

จากแผนภูมิที่ 4 สามารถสรุปข้อมูลจากระบบทะเบียนกิจกรรมนักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2558 ได้เป็น
ประเด็นดังต่อไปนี้ 

1) จ านวนนักศึกษาที่ใช้งานระบบทะเบียนกิจกรรมนักศึกษา มีจ านวนนักศึกษาเข้ามาใช้งาน
ระบบฯ 8,236 คน คิดเป็นร้อยละ 58.21 ของจ านวนนักศึกษาทั้งหมด (เพ่ิมมากข้ึนจากปีการศึกษาท่ีผ่านมา) 

2) จ านวนกิจกรรมพัฒนานักศึกษาที่บันทึกในระบบทะเบียนกิจกรรมนักศึกษา มีข้อมูลกิจกรรม
พัฒนานักศึกษา ปีการศึกษา 2558 ที่บันทึกแล้ว ทั้งหมด 401 โครงการ ซึ่งเป็นกิจกรรมด้านวิชาการท่ีส่งเสริม
คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์มากท่ีสุด 

3) การบันทึกข้อมูลการเข้าร่วมกิจกรรมของนักศึกษา จากจ านวนกิจกรรมพัฒนานักศึกษาที่
บันทึกในระบบทะเบียนกิจกรรมนักศึกษา ในปีการศึกษา 2558 จ านวน 401 โครงการ เมื่อมีการจัดกิจกรรม
เสร็จสิ้น จะบันทึกรายชื่อผู้ที่เข้าร่วมกิจกรรมนั้นๆ ในระบบ ได้ด าเนินการบันทึกรายชื่อนักศึกษาที่เข้ าร่วม
กิจกรรมเหล่านั้นไปแล้วจ านวน 244 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 60.85 ของจ านวนกิจกรรมที่อยู่ในระบบฯ 

4) งบประมาณที่ใช้ในการจัดกิจกรรมนักศึกษา ส่วนใหญ่การจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาใช้
งบประมาณประเภทเงินรายได้มหาวิทยาลัย มากที่สุด ซึ่งมีการใช้งบประมาณในกิจกรรมด้านวิชาการที่ส่งเสริม
คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์มากท่ีสุด 
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แผนภูมิที ่5 แสดงสัดส่วนการจัดกิจกรรมนักศึกษาที่บันทึกในระบบทะเบียนกิจกรรมนักศึกษา 
            ในปีการศึกษา 2558 จ าแนกตามด้านกิจกรรมและจ าแนกตามคณะ/หน่วยงาน 

 

 
 

แผนภูมิที ่6 แสดงสัดส่วนการใช้งบประมาณในการจัดกิจกรรมที่บันทึกในระบบทะเบียนกิจกรรมนักศึกษา 
             ตลอดปีการศึกษา 2558 จ าแนกตามประเภทเงินงบประมาณและจ าแนกตามด้านกิจกรรม 
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งานกีฬา  เป็นงานสนับสนุนส่งเสริมสุขภาพและสมรรถภาพทางร่างกาย  โดยน าวิทยาศาสตร์การกีฬา
และเทคโนโลยีการกีฬามาประยุกต์ปฏิบัติงานร่วม หรือสนับสนุนการเรียนการสอนรายวิชาพละศึกษา เป็นงานที่
มีความพร้อมในการให้บริการด้านกีฬาในทุกด้าน บริหารจัดการอาคาร สถานที่ และสามารถสนับสนุน ประสาน
กิจกรรมการกีฬาของหน่วยงานต่างๆ ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย  วางระบบและกลไกลให้บริการ การ
ก ากับดูแลการใช้สนามกีฬา ประกอบด้วย  ศูนย์กีฬาอเนกประสงค์ อาคารพลศึกษา  สระว่ายน้ ายอดเศรณี  
อาคารกิจกรรมนั กศึกษา สนามกีฬากลางแจ้ ง  สนามกีฬากลาง และอาคารสถานที่ ด้ านการกีฬา
มหาวิทยาลัย  มุ่งเน้นให้บริการแก่นักศึกษา อาจารย์และบุคลากรของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  ตลอดจน
บุคคลภายนอกทั่วไป 
 

ตารางท่ี 10  จ านวนคณะ/หน่วยงาน ที่ขอใช้บริการสถานกีฬา 
 

ประจ าเดือน ศูนย์กีฬาฯ 
อาคาร 

พลศึกษา 
สระว่ายน้ า 

อาคาร
กิจกรรม 

สนามกีฬา
กลางแจ้ง 

สนามกีฬา
กลาง 

ตุลาคม 2558 3 2 - 7 - 1 

พฤศจิกายน 2558 7 2 - 6 1 2 

ธันวาคม 2558 2 1 1 4 2 2 

มกราคม 2559 2 1 1 1 1 2 

กุมภาพันธ์ 2559 3 1 - 2 1 3 

มีนาคม 2559 3 1 1 3 2 1 

เมษายน 2559 1 1 - 1 - 2 

พฤษภาคม 2559 4 4 - 7 6 5 

มิถุนายน 2559 3 1 - 1 6 1 

กรกฎาคม 2559 2 1 - 2 - 1 

สิงหาคม 2559 15 4 - 12 7 3 

กันยายน 2559 8 3 - 8 8 2 

รวม 53 22 3 54 34 25 

หมายเหตุ ไม่รวมการเรียนการสอนรายวิชาพลศึกษา 
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ตารางท่ี 11 จ านวนผู้ใช้บริการ สระว่ายน้ ายอดเศรณี และศูนย์กีฬาอเนกประสงค์ 
 

ประจ าเดือน สระว่ายน้ ายอดเศรณี (คน) ศูนย์กีฬาอเนกประสงค์ (คน) 

ตุลาคม 2558 490 946 

พฤศจิกายน 2558 432 1,206 

ธันวาคม 2558 292 435 

มกราคม 2559 320 775 

กุมภาพันธ์ 2559 676 751 

มีนาคม 2559 1,261 992 

เมษายน 2559 902 576 

พฤษภาคม 2559 614 514 

มิถุนายน 2559 538 437 

กรกฎาคม 2559 490 366 

สิงหาคม 2559 560 1,250 

กันยายน 2559 632 950 
รวม 7,207 9,198 

หมายเหตุ ไม่รวมการเรียนการสอนรายวิชาพลศึกษา 
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งานสวัสดิการนักศึกษา มีหน้าที่ให้บริการสนับสนุนด้านสวัสดิการแก่นักศึกษา หลายด้านได้แก่ 
ทุนการศึกษา กองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา แนะแนวและจัดหางาน ได้รับความร่วมมือจากคณะ และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ร่วมกันบูรณาการการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง เพ่ือพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพในการท างาน
มากขึ้น รวมถึงได้จัดท ากิจกรรมและโครงการที่สร้างและส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างนักศึกษาและสถานศึกษา 
ทั้งนี้ยังมุ่งเน้นพัฒนาการให้บริการข้อมูลข่าวสารด้านสวัสดิการนักศึกษา เช่น การผลิตและเผยแพร่ข้อมูลการ
ด้านทุนการศึกษา ด้านกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา และด้านแนะแนวการศึกษาและจัดหางาน รวมถึงเพ่ิม
ช่องทางติดต่อสื่อสารกับนักศึกษามากข้ึน  

ในปีการศึกษา 2558 มีนักศึกษาได้รับการช่วยเหลือด้านสวัสดิการนักศึกษาจ านวนทั้งสิ้น  7,248 ราย มี
งบประมาณสนับสนุนรวมทั้งสิ้น 363,063,813.00 บาท (สามร้อยหกสิบสามล้านหกแสนหกหมื่นสามพันแปด
ร้อยสิบสามบาทถ้วน) ซึ่งแบ่งออกเป็นด้านทุนการศึกษาให้ เปล่า  จ านวน 498 ราย  เป็นจ านวนเงิน 
9,356,300.00 บาท  ด้ านกองทุน เงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา  จ านวน 6,267 ราย เป็นจ านวนเงิน 
352,737,763.00 บาท ด้านแนะแนวและจัดหางาน   จ านวน 498 ราย เป็นจ านวนเงิน 969,750 บาท  โดยมี
รายละเอียดผลการด าเนินงาน ดังนี้ 
 
1. ด้านทุนการศึกษา   
  ในปีการศึกษา 2558 ได้รับงบประมาณสนับสนุนเงินทุนการศึกษาจากหน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
จ านวน 483 ราย เป็นเงินทั้งสิ้น 9,356,300.00 บาท (เก้าล้านสามแสนห้าหมื่นหกพันสามร้อยบาทถ้วน)  
รายละเอียดดังตารางที่ 8 
 

ตารางท่ี 12  สรุปทุนการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 2559 
 

ล าดับ  ชื่อทุนการศึกษา 
ประเภททุน จ านวน

ทุน 
เงินทุน รวมทุน รวมเงินทุน 

รายป ี ต่อเนื่อง 

1 
  
  
  
  

สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมมกุฎราชกุมารี     /     8 656,000.00 

 - คณะวิทยาศาสตร ์     1 82,000.00     

 - คณะศิลปศาสตร ์     4 328,000.00     

 - คณะวิศวกรรมศาสตร ์     1 82,000.00     

 - คณะรัฐศาสตร ์     2 164,000.00     

2 
  

โครงการ 1 มหาวิทยาลัย 1 ทุน เฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ  สยามมกุฏราชกุมารี 

   /     1 20,000.00 

 - วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข     1 20,000.00     
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ล าดับ  ชื่อทุนการศึกษา 
ประเภททุน จ านวน

ทุน 
เงินทุน รวมทุน รวมเงินทุน 

รายป ี ต่อเนื่อง 

3 
  
  

  

ทุนนักเรียนในพระราชานุเคราะหส์มเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี 

   /     6 338,000.00 

 - คณะบริหารศาสตร ์     2 106,000.00     

 - คณะรัฐศาสตร ์     2 106,000.00     

- คณะวิศวกรรมศาสตร ์     2 126,000.00    

4 
  
  

มูลนิธิราชประชาสมาสัย ในพระบรมราชูปถัมภ ์    /     3 24,000.00 

 - คณะวิทยาศาสตร ์     2 16,000.00     

 - คณะวิศวกรรมศาสตร ์     1 8,000.00     

5 
  
  
  
  
  
  
  

โครงการทุนการศึกษาเฉลิมราชกมุาร ี    /     10 300,000.00 

 - คณะบริหารศาสตร ์     1 30,000.00     

 - คณะวิศวกรรมศาสตร ์     2 60,000.00     

 - วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข     1 30,000.00     

 - คณะศิลปศาสตร ์     1 30,000.00     

 - คณะนิติศาสตร ์     1 30,000.00     

 - คณะวิทยาศาสตร ์     3 90,000.00     

 - คณะเภสัชศาสตร ์     1 30,000.00     

6 
  

โครงการทุนอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ 

   /     1 40,000.00 

 - วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข     1 40,000.00     

7 
  
  
  
  
  
  
  

โครงการสนับสนุนเงินอุดหนุนทางการศึกษา
ส าหรับนสิิต นักศึกษาพิการ ในระดับอนุปริญญา
และระดับปริญญาตร ี

   /     8 82,600.00 

 - คณะเกษตรศาสตร ์     2 18,000.00     

 - คณะวิทยาศาสตร ์     1 9,400.00     

 - คณะรัฐศาสตร ์     1 9,600.00     

 - คณะวิศวกรรมศาสตร ์     1 12,000.00     

 - คณะศิลปศาสตร ์     1 12,500.00     

 - คณะบริหารศาสตร ์     1 10,500.00     

 - คณะนิติศาสตร ์     1 10,600.00     

8 
  
  

ทุน 1 อ าเภอ 1 ทุน       /     10 486,800.00 

 - คณะเภสัชศาสตร ์      3 213,100.00     

 - วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข     7 273,700.00     
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ล าดับ  ชื่อทุนการศึกษา 
ประเภททุน จ านวน

ทุน 
เงินทุน รวมทุน รวมเงินทุน 

รายป ี ต่อเนื่อง 

9 
  
  

สภาสังคมสงเคราะห์แห่งประเทศไทย ในพระบรม
ราชูปถัมภ ์

   /     2 15,500.00 

 - คณะศิลปศาสตร ์     1 9,000.00     

 - คณะนิติศาสตร ์     1 6,500.00     

10 
  

มูลนิธิทาคาฮาชิ    /     1 30,000.00 

 - คณะวิศวกรรมศาสตร ์     1 30,000.00     

11 
  
  
  

มัสกาตมีูลนิธ ิ    /     4 20,000.00 

 - คณะบริหารศาสตร ์     2 10,000.00     

 - คณะเกษตรศาสตร ์     1 5,000.00     

 - คณะศิลปศาสตร ์     1 5,000.00     

12 
  
  
  

มูลนิธิจุมภฏ-พันธุ์ทิพย์    /     12 482,400.00 

 - คณะเกษตรศาสตร ์     5 201,000.00     

 - คณะวทิยาศาสตร ์     3 120,600.00     

 - คณะวิศวกรรมศาสตร ์     4 160,800.00     

13 
  
  
  
  
  
  
  

มูลนิธินายห้างโรงปูนผู้หนึ่ง    /     8 240,000.00 

 - คณะบริหารศาสตร ์     1 30,000.00     

 - คณะวิทยาศาสตร ์     2 60,000.00     

 - คณะรัฐศาสตร ์     1 30,000.00     

 - คณะนิติศาสตร ์     1 30,000.00     

 - คณะศิลปประยุกต์และการออกแบบ     1 30,000.00     

 - คณะเภสัชศาสตร ์     1 30,000.00     

 - คณะศิลปศาสตร ์     1 30,000.00     

14 
  

มูลนิธิกลุม่อีซูซ ุ(คณะวิศวกรรมศาสตร์)  /       3 60,000.00 

 - คณะวิศวกรรมศาสตร ์     3 60,000.00     

15 
  
  
  

มูลนิธิทิสโก้ เพื่อการกุศล    /     3 45,000.00 

 - คณะรัฐศาสตร ์     1 15,000.00     

 - คณะวิทยาศาสตร ์     1 15,000.00     

 - วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข     1 15,000.00     

16 
  
  

มูลนิธิเพ่ือการพัฒนาจังหวดัอุบลราชธาน ี    /     2 30,000.00 

 - คณะวิทยาศาสตร ์     1 15,000.00     

 - คณะวิศวกรรมศาสตร ์     1 15,000.00     

17 มูลนิธิเทสโก้ โลตัส บูรณาการการเรียนรู้กับการ    /     9 135,000.00 
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ล าดับ  ชื่อทุนการศึกษา 
ประเภททุน จ านวน

ทุน 
เงินทุน รวมทุน รวมเงินทุน 

รายป ี ต่อเนื่อง 

  
  
  
  
  

ท างานเพื่อนิสิต นักศึกษามหาวิทยาลัย 

 - คณะวิทยาศาสตร ์     1 15,000.00     

 - คณะวิศวกรรมศาสตร ์     2 30,000.00     

 - คณะรัฐศาสตร ์     2 30,000.00     

 - วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข     2 30,000.00     

 - คณะศิลปศาสตร ์     2 30,000.00     

18 
  

มูลนิธิเพื่อการศึกษาของสมาคมการตลาดแห่ง
ประเทศไทย  

   /     4 120,000.00 

 - คณะบริหารศาสตร ์     4 120,000.00     

19 
  
  
  
  

มูลนิธิหอการคา้อเมริกันในประเทศไทย     /     5 125,000.00 

 - คณะวิศวกรรมศาสตร ์     1 25,000.00     

 - วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข     1 25,000.00     

 - คณะวิทยาศาสตร ์     1 25,000.00     

 - คณะศิลปศาสตร ์     2 50,000.00     

20 
  
  

มูลนิธิอายิโนะโมะโตะ๊    /     3 82,500.00 

 - คณะวิศวกรรมศาสตร ์     2 55,000.00     

 - คณะบริหารศาสตร ์     1 27,500.00     

21 
  
  

มูลนิธินิวัตไกรฤกษ์    /     2 40,000.00 

 - คณะเกษตรศาสตร ์     1 20,000.00     

 - คณะวิศวกรรมศาสตร ์     1 20,000.00     

22 
  
  
  

มูลนิธิเสริมกล้า  /       3 30,000.00 

 - คณะวิทยาศาสตร ์     1 10,000.00     

 - คณะศิลปศาสตร ์     1 10,000.00     

 - คณะบริหารศาสตร ์     1 10,000.00     

23 
  

มูลนิธิหม่อมเจ้าหญิงมารศสีุขุมพันธุ์ บริพัตร    /     1 20,000.00 

 - คณะศิลปประยุกต์และการออกแบบ     1 20,000.00     

24 
  
  
  
  

มูลนิธินายประจักษ ์และนางสาลี่ คนตรง    /     4 16,000.00 

 - คณะบริหารศาสตร ์     1 4,000.00     

 - คณะวิทยาศาสตร ์     1 4,000.00     

 - คณะวิศวกรรมศาสตร ์     1 4,000.00     

 - คณะศิลปประยุกต์และการออกแบบ     1 4,000.00     

25 มูลนิธิช่วยนักเรยีนที่ขาดแคลน ในพระบรม    /     10 104,000.00 
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ล าดับ  ชื่อทุนการศึกษา 
ประเภททุน จ านวน

ทุน 
เงินทุน รวมทุน รวมเงินทุน 

รายป ี ต่อเนื่อง 

  
  
  
  

ราชินูปถัมภ ์

 - วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข     4 58,000.00     

 - คณะศิลปศาสตร ์     2 16,000.00     

 - คณะวิศวกรรมศาสตร ์     2 16,000.00     

 - คณะวิทยาศาสตร ์     2 14,000.00     

26 
  
  
  
  
  

สมาคมอสีานมหานครชิคาโกแห่งรัฐอิลลินอยส ์
สหรัฐอเมริกา 

   /     5 100,000.00 

 - คณะศิลปศาสตร ์     1 20,000.00     

 - คณะนิติศาสตร ์     1 20,000.00     

 - วิทยาแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข     1 20,000.00     

 - คณะรัฐศาสตร ์     1 20,000.00     

 - วิทยาเขตมุกดาหาร     1 20,000.00     

27 
  
  
  

บริษัท ไทยบรดิจสโตน จ ากัด    /     22 735,000.00 

 - คณะเกษตรศาสตร ์     2 60,000.00     

 - คณะวิทยาศาสตร ์     5 150,000.00     

 - คณะวิศวกรรมศาสตร ์     15 525,000.00     

28 
  
  
  

บริษัท เครือเจริญโภคภณัฑ ์    /     7 210,000.00 

 - คณะวิทยาศาสตร ์     2 60,000.00     

 - คณะศิลปศาสตร ์     1 30,000.00     

 - คณะเกษตรศาสตร ์     4 120,000.00     

29 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

วิจิตรพงศ์พันธุ ์เพื่อส่งเสริมศาสนา การศึกษาและสังคม    /     28 560,000.00 

 - คณะเกษตรศาสตร ์     4 80,000.00     

 - คณะวิทยาศาสตร ์     2 40,000.00     

 - คณะเภสัชศาสตร ์     3 60,000.00     

 - คณะศิลปศาสตร ์     3 60,000.00     

 - คณะบริหารศาสตร ์     3 60,000.00     

 - คณะศิลปประยุกต์และการออกแบบ     2 40,000.00     

 - คณะนิติศาสตร ์     1 20,000.00     

 - คณะรัฐศาสตร ์     4 80,000.00     

 - วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข     3 60,000.00     

 - คณะพยาบาลศาสตร ์     2 40,000.00     

 - คณะบริหารศาสตร์ วิทยาเขตมกุดาหาร     1 20,000.00     
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ล าดับ  ชื่อทุนการศึกษา 
ประเภททุน จ านวน

ทุน 
เงินทุน รวมทุน รวมเงินทุน 

รายป ี ต่อเนื่อง 

30 
  

นางสุฬด ี กิตติวรเวช    /       1 10,000.00 

 - คณะพยาบาลศาสตร ์     1 10,000.00     

31 
  
  

สภาสังคมสงเคราะห์แห่งประเทศไทย ในพระบรม
ราชูปถัมภ ์

   /     3 75,000.00 

 - คณะวิทยาศาสตร ์     2 50,000.00     

 - คณะศิลปประยุกต์และการออกแบบ     1 25,000.00     

32 
  

ลูกเรือการบินไทย 1  /       1 10,000.00 

 - คณะนิติศาสตร ์     1 10,000.00     

33 
  
  
  
  
  
  
  
  

ผู้มีจิตศรัทธาผูป้ระกอบการถ่ายภาพ   /       10 200,000.00 

 - ศิลปประยุกต์และการออกแบบ     1 20,000.00     

 - คณะเภสัชศาสตร ์     1 20,000.00     

 - คณะนิติศาสตร ์     2 40,000.00     

 - คณะรัฐศาสตร ์     1 20,000.00     

 - คณะวิศวกรรมศาสตร ์     1 20,000.00     

 - คณะพยาบาลศาสตร ์     1 20,000.00     

 - คณะศิลปศาสตร ์     2 40,000.00     

 - คณะวิทยาศาสตร ์     1 20,000.00     

34 
  
  
  
  
  
  
  
  

ผู้มีจิตศรัทธาผูป้ระกอบการถ่ายภาพ   /       10 150,000.00 

 - คณะวิศวกรรมศาสตร ์     1 15,000.00     

 - คณะเภสัชศาสตร ์     1 15,000.00     

 - คณะศิลปศาสตร ์     2 30,000.00     

 - คณะศิลปประยุกต์และการออกแบบ     1 15,000.00     

 - คณะนิติศาสตร ์     1 15,000.00     

 - คณะพยาบาลศาสตร ์     2 30,000.00     

 - คณะวิทยาศาสตร ์     1 15,000.00     

 - คณะบริหารศาสตร ์     1 15,000.00     

35 
  

ทุนการศึกษามูลนิธเิอสซีจ ี    /     1 20,000.00 

 - คณะศิลปศาสตร ์     1 20,000.00     

36 
  

ทุนการศึกษา ดร.สมจติต ์ ยอดเศรณ ี  /       2 10,000.00 

 - คณะพยาบาลศาสตร ์     2 10,000.00     

37 
  

ธนาคารไทยพาณิชย์ จ ากัด (มหาชน)  /       8 101,500.00 

 - คณะวิศวกรรมศาสตร ์     1 10,000.00 *   
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ล าดับ  ชื่อทุนการศึกษา 
ประเภททุน จ านวน

ทุน 
เงินทุน รวมทุน รวมเงินทุน 

รายป ี ต่อเนื่อง 

  
  
  
  
  
  

 - คณะเกษตรศาสตร ์     1 10,000.00 *   

 - วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข     1 5,000.00 *   

 - คณะศิลปประยุกต์และการออกแบบ     1 10,000.00 *   

 - คณะพยาบาลศาสตร ์     1 20,000.00 *   

 - คณะศิลปศาสตร ์     2 29,000.00 *   

 - คณะบริหารศาสตร ์     1 17,500.00 *   

38 
  
  
  

โครงการทุนเศรษฐกิจพอเพียง (มลูนิธิยุวสถิรคุณ)    /     3 348,000.00 

 - คณะศิลปศาสตร ์     1 116,000.00     

 - คณะวิศวกรรมศาสตร ์     1 116,000.00     

 - คณะบริหารศาสตร ์     1 116,000.00     

39 
  

วัดป่าสถิตย์ธาราราม    /     2 4,000.00 

 - คณะรัฐศาสตร ์     2 4,000.00     

40 
  
  
  
  
  
  
  
  

โครงการสานฝันการศึกษาเด็กเซราะกราว  /       20 200,000.00 

 - วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข     1 10,000.00     

 - คณะบริหารศาสตร ์     2 20,000.00     

 - คณะรัฐศาสตร ์     2 20,000.00     

 - คณะนิติศาสตร ์     2 20,000.00     

 - คณะศิลปศาสตร ์     7 70,000.00     

 - คณะวิศวกรรมศาสตร ์     3 30,000.00     

 - คณะศิลปประยุกต์และการออกแบบ     1 10,000.00     

 - คณะวิทยาศาสตร ์     2 20,000.00     

41 
  
  

โครงการทุนการศึกษา บริษัท กรุงไทยการไฟฟ้า จ ากดั    /     2 80,000.00 

 - คณะวิศวกรรมศาสตร ์     1 40,000.00     

 - คณะวิทยาศาสตร ์     1 40,000.00     

42 
  
  
  
  
  
  
  

โครงการสนับสนุนทุนการศึกษา มหาวิทยาลัย
อุบลราชธาน ี

 /       235 3,000,000.00 

 - คณะวิทยาศาสตร ์     24 295,000.00     

 - คณะเกษตรศาสตร ์     22 285,000.00     

 - คณะวิศวกรรมศาสตร ์     23 315,000.00     

 - คณะศิลปศาสตร ์     27 350,000.00     

 - คณะเภสัชศาสตร ์     13 155,000.00     

 - คณะบริหารศาสตร ์     33 430,000.00     
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ล าดับ  ชื่อทุนการศึกษา 
ประเภททุน จ านวน

ทุน 
เงินทุน รวมทุน รวมเงินทุน 

รายป ี ต่อเนื่อง 

  
  
  
  
  

 - วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข     13 150,000.00     

 - คณะศิลปประยุกต์และการออกแบบ     13 155,000.00     

 - คณะนิติศาสตร ์     23 285,000.00     

 - คณะรัฐศาสตร ์     20 255,000.00     

 - คณะพยาบาลศาสตร ์     13 155,000.00     

 - คณะบริหารศาสตร์ วิทยาเขตมกุดาหาร     11 17,000.00     

รวมจ านวนทั้งสิ้น 483 9,356,300.00 483 9,356,300.00 
 
 

 
 

 
ตารางที่ 13 จ านวนทุนการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 2559 จ าแนกตามคณะ 

 

ล าดับ คณะ จ านวน  จ านวนเงิน (บาท)  

1 วิทยาศาสตร์ 60 1,181,000.00 

2 เกษตรศาสตร์ 42 799,000.00 

3 วิศวกรรมศาสตร์ 74 1,859,800.00 

4 ศิลปศาสตร์ 64 1,285,500.00 

5 เภสัชศาสตร์ 23 523,100.00 

6 บริหารศาสตร์ 54 961,500.00 

7 วิทยาลัยแพทยศาสตร์ฯ 22 314,000.00 

8 ศิลปประยุกต์และการออกแบบ 35 487,100.00 

9 นิติศาสตร์ 39 753,600.00 

10 รัฐศาสตร์ 37 736,700.00 

11 พยาบาลศาสตร์ 22 285,000.00 

12 วิทยาเขตมุกดาหาร 11 170,000.00 

รวม 483 9,356,300.00 
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การตรวจเยี่ยมนักศึกษาทุนการศึกษามูลนิธิหอการค้าอเมริกันในประเทศไทย ประจ าปีการศึกษา 2558 

 วันที่ 26 ตุลาคม 2559 ณ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
จ านวน 3 ทุนๆละ 25,000 บาท รวมเป็นเงิน 75,000 บาท 

 

        
 

โครงการประชุมชี้แจงและติดตามประเมินผลการด าเนินงานทุนการศึกษา ส าหรับนิสิต นักศึกษา  
โครงการทุนการศึกษา 1 อ าเภอ 1 ทุน โครงการทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี 

 โครงการทุนการศึกษาอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต้  
วันที่ 13 มกราคม 2559 ณ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

 

       
 

พิธีมอบทุนการศึกษาเทสโก้โลตัส ประจ าปีการศึกษา 2558  
วันที่ 22 มกราคม 2559 ณ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

จ านวน 11 ทุนๆละ 15,000 บาท รวมเป็นเงิน 165,000 บาท 
 

      



รายงานประจ าปี  2559  | 44 

 
พิธีมอบทุนการศึกษาสมาคมอีสานมหานครชิคาโกแห่งรัฐ อิลินอยส์ สหรัฐอเมริกา  

วันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2559 ณ ห้องประชุม U2 โรงแรมยูเพลส @ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
จ านวน 5 ทุนๆละ 20,000 บาท รวมเป็นเงิน 100,000 บาท 

 

      
 

การตรวจเยี่ยมนักศึกษาและสอบสัมภาษณ์ทุนการศึกษามูลนิธิจุมภฎ-พันธุ์ทิพย์ ประจ าปีการศึกษา 2559  
วันที ่27 กุมภาพันธ์ 2559 ณ ห้องประชุม U2 โรงแรมยูเพลส @ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

จ านวน 12 ทุน รวมเป็นเงิน 482,400 บาท 
 

     
     

 
พิธีมอบทุนการศึกษาไทยบริดจสโตน ส าหรับมหาวิทยาลัยในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

วันอังคารที่  13  กันยายน  2559 
ณ ห้องบอลรูม C โรงแรมยูเพลส  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
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2.  ด้านกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา 

ในปีการศึกษา 2558 มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  ได้รับจัดสรรงบประมาณปี 2559 จากกองทุนเงินให้กู้
เพ่ือการศึกษา ได้ด าเนินการพิจารณาอนุมัติให้นักศึกษาทุกคณะ กู้ยืมกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา (กยศ.) 
จ านวน 5,804 ราย เป็นเงิน  322,724,563 บาท และกองทุนเงินให้กู้ยืมที่ผูกกับรายได้ในอนาคต (กรอ.) จ านวน 
463 ราย เป็นเงิน 30,013,200 บาท รวมผู้กู้ยืม กยศ.และกรอ.ทั้งสิ้นจ านวน 6,267 ราย เป็นจ านวนเงินทั้งสิ้น 
352,737,763 บาท (สามร้อยห้าสิบสองล้านเจ็ดแสนสามหมื่นเจ็ดพันเจ็ดร้อยหกสิบสามบาทถ้วน) 
 

ตารางที่ 14  จ านวนนักศึกษาผู้กู้ยืมกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2558 
 

คณะ 
จ านวนผู้กู้ยืม ( คน ) 

กยศ. รายเกา่  กยศ. รายใหม่ กรอ.เก่า กรอ.ใหม ่ รวม 

วิทยาศาสตร์ 767 65 12 3 847 

เกษตรศาสตร์ 529 18 - 37 584 

วิศวกรรมศาสตร์ 827 119 11 9 966 

ศิลปศาสตร์ 619 43 27 33 722 

เภสัชศาสตร์ 58 1 44 44 147 

บริหารศาสตร์ 1,308 67 20 59 1,454 

นิติศาสตร์ 392 33 - - 425 

รัฐศาสตร์ 425 47 - - 472 

ศิลปประยุกต์ฯ 41 1 19 37 98 

วิทยาลัยแพทยศาสตร์ฯ  258 15 16 21 310 
พยาบาลศาสตร์ 107 - 25 40 172 
วิทยาเขตมุกฯ 63 1 - 6 70 

รวม 5,394 410 174 289 6,267 
 

การประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการการจัดการความรู้  ครั้งท่ี 1/2559 
วันที่ 17 ธันวาคม 2558 ณ ห้องประชุม U3 โรงแรมยูเพลส มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
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ตารางที่ 15  จ านวนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2558 

คณะ 
จ านวนเงินให้กู้ยืม ( คน ) 

กยศ. รายเก่า  กยศ. รายใหม่ กรอ.เก่า กรอ.ใหม ่ รวม 

วิทยาศาสตร ์ 42,230,253.00 3,039,595.00 676,800.00 169,200.00 46,115,848.00 

เกษตรศาสตร ์ 29,126,211.00 841,734.00 - 2,086,800.00 32,054,745.00 

วิศวกรรมศาสตร ์ 45,533,793.00 5,564,797.00 620,400.00 507,600.00 52,226,590.00 

ศิลปศาสตร ์ 34,081,521.00 2,010,809.00 1,522,800.00 1,861,200.00 39,476,330.00 

เภสัชศาสตร ์ 3,193,422.00 46,763.00 2,481,600.00 2,481,600.00 8,203,385.00 

บริหารศาสตร ์ 72,017,172.00 3,133,121.00 1,128,000.00 3,327,600.00 79,605,893.00 

นิติศาสตร ์ 21,583,128.00 1,543,179.00 - - 23,126,307.00 

รัฐศาสตร ์ 23,400,075.00 2,197,861.00 - - 25,597,936.00 

ศิลปประยุกตฯ์ 2,257,419.00 46,763.00 1,071,600.00 2,086,800.00 5,462,582.00 

วิทยาลัยแพทย์ฯ  14,205,222.00 701,445.00 902,400.00 1,184,400.00 16,993,467.00 
พยาบาลศาสตร ์ 12,454,800.00 - 2,910,000.00 4,656,000.00 20,020,800.00 
วิทยาเขตมุกฯ 3,468,717.00 46,763.00 - 338,400.00 3,853,880.00 

รวม 303,551,733.00 19,172,830.00 11,313,600.00 18,699,600.00 352,737,763.00 

 
การประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการการจัดการความรู้และกิจกรรมการสร้างขวัญก าลังใจในการปฏิบัติงาน  

ครั้งที่ 2/2559  วันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2559 ณ ห้องประชุม U2  โรงแรมยูเพลส มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
 

     
 

การประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการการจัดการความรู้ และกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์เชื่อมสัมพันธ์ระหว่างคณะ/
หน่วยงาน ครั้งท่ี 3/2559  ระหว่างวันที่ 27-30 มีนาคม 2559  ณ ชื่นวารินรีสอร์ท จังหวัดระยอง 
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การประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการการจัดการความรู้ ครั้งที่ 4/2559   

วันที่ 14 มิถุนายน 2559  ณ ห้องประชุมบุณฑริก ส านักงานอธิการบดี(หลังใหม่) 
 

    
 

โครงการเยี่ยมบ้านนักศึกษา กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา  ประจ าปีงบประมาณ  2559 
กองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 2559  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  ตามมติที่

ประชุมคณะกรรมการพิจารณาการให้กู้ยืมเงินกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2558  และ
มติที่ประชุมคณะอนุกรรมการกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา เมื่อวันที่ 21 กรกฎาคม 2558  ได้ด าเนินการ
ออกเยี่ยมบ้านตามการแบ่งกลุ่ม จ านวน 3 กลุ่ม ได้แก่ 1) เขตพ้ืนที่จังหวัดสกลนคร 2) เขตพ้ืนที่จังหวัดร้อยเอ็ด 
และ 3) เขตพ้ืนที่จังหวัดขอนแก่น จ านวนทั้งหมด 30 ครัวเรือน จากการสุ่ม  โดยพิจารณารายชื่อให้ครบทุก
คณะ/วิทยาเขต ออกเยี่ยมบ้านในระหว่างวันที่ 6- 26 กรกฎาคม 2559 

 
การออกเยี่ยมบ้านนักศึกษากองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา 

ประจ าปีงบประมาณ 2559 

    
 
3. ด้านแนะแนวและจัดหางาน 

ให้บริการแนะแนวการศึกษาต่อ, แนะแนวให้ค าปรึกษา  จัดหางานพิเศษให้นักศึกษาท าในเวลาว่าง
ระหว่างเรียน,  จัดหางานให้แก่ผู้ส าเร็จการศึกษา  อบรมพัฒนานักศึกษาให้มีความพร้อมและประสบการณ์เพ่ือ
การประกอบอาชีพ   รายละเอียดดังต่อไปนี้ 

3.1  ด้านการให้ค าปรึกษาและแนะแนวการศึกษา บริการให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษา 4 ด้าน ดังนี้  
1) ด้านจิตใจ ได้แก่ อารมณ์ ความคิด ความรู้สึก  
2) ด้านสังคม ได้แก่ การปรับตัว สัมพันธภาพ  
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3) ด้านการเรียน ให้บริการแนะแนวการศึกษาแก่นักศึกษา ในเรื่องการเรียน และเรื่องการศึกษา

ต่อในระดับที่สูงขึ้น   
4) ด้านอ่ืนๆ เช่น ให้บริการแนะแนวอาชีพและจัดหางาน โดยให้ค าปรึกษาแก่นักศึกษา ให้

สามารถเลือกอาชีพที่สอดคล้องกับความรู้ ความสนใจ ความสามารถ และความถนัดของตนเองได้ แนะน าให้
ความรู้แก่นักศึกษาด้านการเตรียมความพร้อมเพ่ือการท างาน ในเรื่องการเขียนจดหมายสมัครงาน การเตรียม
ความพร้อมสู่การท างาน 

ซ่ึงให้บริการ ผ่าน 3 ช่องทาง ดังนี้  
1) ผ่านช่องทางโทรศัพท์ 045-353033 
2) ผ่าน Inbox Facebook แนะแนวและจัดหางาน https://www.facebook.com/pagesงาน

แนะแนวและจัดหางาน-ม.อุบลราชธานี /426735000754408 
3) พูดคุยที่ห้องให้ค าปรึกษา งานสวัสดิการนักศึกษา ส านักงานพัฒนานักศึกษา 

 
ตารางที่ 16 จ านวนนักศึกษาที่ติดต่อขอรับค าปรึกษา ประจ าปี 2559 
 

เรื่อง 
จ านวนการติดต่อแต่ละช่องทาง (ครั้ง) 

รวมทั้งสิ้น 
Facebook  แบบตัวต่อตัว โทรศัพท์ 

การเรียน/การศึกษา - 2 2 4 

ปัญหาส่วนตัว 4 4 1 9 

จัดหางาน 38 1 - 39 

รวมทั้งสิ้น 42 7 3 52 

 
3.2 ด้านแนะแนวอาชีพและจัดหางาน   จัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพ่ือการท างานเมื่อส าเร็จ

การศึกษาแก่นักศึกษา ดังนี้ 
1) โครงการสนับสนุนการด าเนินงานศูนย์บริการจัดหางานระหว่างเรียน เป็นกิจกรรมส่งเสริมให้

นักศึกษามีรายได้ระหว่างเรียนหรือปิดภาคการศึกษา และใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ เพ่ือนักศึกษาได้เรียนรู้ชีวิต
การท างาน เพ่ิมประสบการณ์ในการท างานเพ่ิมขึ้น และมีรายได้พิเศษ ซึ่งปีงบประมาณ 2559 ได้รับงบประมาณ
สนับสนุนจ านวน 1,000,000 บาท นักศึกษาเข้าร่วมโครงการ 498 คน งบประมาณใช้ไป 969,750 บาท คงเหลือ 
30,250 บาท 
 
 
 

https://www.facebook.com/pagesงานแนะแนวและจัดหางาน-ม.อุบลราชธานี%20/426735000754408
https://www.facebook.com/pagesงานแนะแนวและจัดหางาน-ม.อุบลราชธานี%20/426735000754408
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ตารางที่ 17 การใช้งบประมาณโครงการสนับสนุนการด าเนินงานศูนย์บริการจัดหางานระหว่างเรียน 
ประจ าปีงบประมาณ 2559 จ าแนกตามหน่วยงานที่ได้รับจัดสรร 

ล าดับ หน่วยงานที่ได้รับการจัดสรร งบประมาณ (บาท) จ านวนคน ใช้ไป (บาท) คงเหลือ (บาท) 

1 ส านักงานพัฒนานักศึกษา     

1.1 งานบริหารท่ัวไป 40,000.00 11 39,150.00 850.00 

1.2 งานกิจกรรมนักศึกษา 30,000.00 24 29,100.00 900.00 

1.3 งานวินัยและสวัสดิภาพนักศึกษา 33,500.00 17 33,300.00 200.00 

1.4 งานกีฬา 62,900.00 42 62,400.00 500.00 

1.5 งานประกันคุณภาพฯ 20,000.00 9 19,950.00 50.00 

1.6 ทุนการศึกษา 20,000.00 11 19,950.00 50.00 

1.7 กองทุนเงินให้กู้เพื่อการศึกษา 47,000.00 21 46,650.00 350.00 

1.8 แนะแนวและจัดหางาน 30,000.00 20 30,000.00 - 

2 คณะเกษตรศาสตร์ 60,000.00 18 57,300.00 2,700.00 

3 คณะวิศวกรรมศาสตร์ 40,000.00 13 39,900.00 100.00 

4 คณะบริหารศาสตร์ 40,000.00 16 39,900.00 100.00 

5 คณะศิลปศาสตร์ 78,000.00 49 78,000.00 - 

6 คณะวิทยาศาสตร์ 50,000.00 20 46,200.00 3,800.00 

7 คณะรัฐศาสตร์ 40,000.00 27 39,900.00 100.00 

8 คณะนิติศาสตร์ 40,000.00 23 39,900.00 100.00 

9 คณะศิลปประยุกต์ฯ 40,000.00 20 39,900.00 100.00 

10 คณะพยาบาลศาสตร์ 20,000.00 7 19,800.00 200.00 

11 คณะเภสัชศาสตร์ 20,000.00 20 16,650.00 3,350.00 

12 วิทยาลัยแพทย์ฯ 30,000.00 30 30,000.00 - 

13 วิทยาเขตมุกดาหาร 20,000.00 7 19,800.00 200.00 

14 กองคลัง 20,000.00 9 19,800.00 200.00 

15 กองกลาง 10,000.00 15 9,000.00 1,000.00 

16 กองบริการการศึกษา 30,000.00 16 30,000.00 - 

17 กองแผนงาน 10,000.00 1 9,900.00 100.00 

18 กองการเจ้าหน้าท่ี 10,000.00 4 9,600.00 400.00 

19 ส านักงานพัฒนาคุณภาพการศึกษา 9,000.00 2 3,750.00 5,250.00 

20 ส านักงานประกันคุณภาพและสารสนเทศ 20,000.00 3 19,950.00 50.00 

21 ฝ่ายเทคนิคกีฬามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 43 60,000.00 25 60,000.00 - 

22 ฝ่ายพิธีเปิด-ปิดกีฬามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 43 60,000.00 18 60,000.00 - 

23 เงินช่วยเหลือฉุกเฉิน 9,600.00 - - 9,600.00 

รวมท้ังสิ้น 1,000,000.00 498 969,750.00 30,250.00 
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2) จัดกิจกรรมให้แก่นักศึกษาที่ก าลังจะส าเร็จการศึกษา เพ่ือเตรียมความพร้อมสู่การท างานเมื่ อ

ส าเร็จการศึกษา และเพ่ือให้สามารถประกอบอาชีพที่สอดคล้องกับบุคลิกภาพ ความสนใจ ความถนัด และ
ความสามารถของบัณฑิตได้ ซึ่งปีงบประมาณ 2559 จัดกิจกรรมโครงการ ดังนี้ 

 

โครงการเตรียมความพร้อมเพื่อการท างาน ประจ าปี 2558 
วันที่ 20-21, 27-28 กุมภาพันธ์ และ 5-6 มีนาคม 2559 ณ โรงแรม U-Place ม.อุบลฯ  

ผู้เข้าร่วมโครงการ 479 คน  งบประมาณ 233,800 บาท 

  
 

โครงการ UBU JOB FAIR 2016 
วันที่ 25-26 มีนาคม 2559 ณ โรงแรม U-Place ม.อุบลฯ 
ผู้เข้าร่วมโครงการ 612 คน  งบประมาณ 132,395 บาท 

  
 

3.3 ด้านบริการวิชาการและอบรมพัฒนา เป็นบริการด้านวิชาการแก่นักศึกษาและศิษย์เก่า ผ่านการ
จัดอบรม สัมมนา ประชุมเชิงปฏิบัติการ ที่มีประโยชน์และสามารถพัฒนาองค์ความรู้ของนักศึกษาและศิษย์เก่า 
ได้ ช่วยให้นักศึกษาและศิษย์เก่า สามารถพัฒนาตนเองให้เป็นบุคคลที่มีความสมบูรณ์ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ 
อารมณ์และสังคม ซ่ึงในปีงบประมาณ 2559 จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงาน
ของบุคลากรและศิษย์เก่า มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ครั้งที่ 2 หัวข้อ “การดูแลตัวเอง” ในวันที่ 30 กรกฎาคม 
2559 ณ ห้องประชุม U2 โรงแรม U-Place ม.อุบลฯ ผู้เข้าร่วมโครงการ 41 คน  งบประมาณ 39,400 บาท 
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งานวินัยและสวัสดิภาพนักศึกษา มีหน้าที่ ดูแลรับผิดชอบเกี่ยวกับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

ป้องกันอุบัติเหตุ อุบัติภัยของนักศึกษา ให้สามารถศึกษาเล่าเรียนอย่างมีความสุขตามอัตภาพจนส าเร็จการศึกษา  
ตรวจสอบข้อมูล ประวัติ สอบสวนความผิดด้านวินัยนักศึกษา เพ่ือให้นักศึกษามีความรับผิดชอบ มีวินัย  โดยการ
ออกกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ และลงโทษผู้ฝ่าฝืน ตลอดจนรับแจ้งเรื่องราวเหตุการณ์ทางศูนย์วิทยุบ้านบัวและ
โทรศัพท์ ประสานความร่วมมือ สร้างเครือข่ายกับหน่วยงานภาครัฐ เอกชน และชุมชน ก ากับดูแลนักศึกษาวิชา
ทหาร การผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร และจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษาด้านคุณธรรมจริยธรรมและยาเสพติด  

 

ตารางท่ี 18 ผลการด าเนินงานของงานวินัยและสวัสดิภาพนักศึกษาแต่ละด้าน ประจ าปี 2559 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพกิจกรรมการด าเนินงานวินัยและสวัสดิภาพนักศึกษา ประจ าปี 2559 

 

    
 

ล าดับ การด าเนินงาน จ านวน 

ด้านวินัยนักศึกษา  

1 ตรวจสอบประวัตินักศึกษา 7 ราย 

2 สอบสวนกระท าผิดวินัยนักศึกษา 20 ราย 

3 ออกหนังสือรับรองความประพฤติ    35 ราย 

ด้านสวัสดิภาพนักศึกษา  

1 ป้องกันแก้ไขอุบัติเหตุ เหตุด่วน เหตุร้าย 90 ครั้ง 

2 แจ้งเหตุศูนย์วิทยุสื่อสารมหาวิทยาลัย 240 ครั้ง 

3 เคลื่อนที่เร็วออกตรวจพ้ืนที่ 24 ครั้ง 

ด้านวิชาทหาร  

1 นักศึกษาวิชาทหาร 175 ราย 

2 ผ่อนผันการการตรวจเลือกเข้ารับราชการทหาร กองประจ าการ 1,144 ราย 
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ตารางท่ี 19 รายงานการกระท าผิดวินัยนักศึกษา ปีงบประมาณ 2559  (จ านวนทั้งสิ้น 20 ราย) 
 

กระท าผิดวินัยนักศึกษา จ านวน (คน) การลงโทษ 

กล่าวตักเตือน  1 ออกหนังสือว่ากล่าวตักเตือน 

วินัยร้ายแรง 

      ทุจริตการสอบ   13 ปรับตกรายวิชา (F) 

      ทะเลาะวิวาท/ท าร้ายร่างกาย 5 คุมความประพฤติ 

      ชิงทรัพย์    1 พักการศึกษา 

วินัยไม่ร้ายแรง - - 

รวม 20  

 
ตารางท่ี 20 จ านวนนักศึกษาขอเบิกค่าสินไหมทดแทน ประจ าปีงบประมาณ 2559 
 

ประจ าเดือน 
จ านวนผู้ขอเบิกค่าสินไหมทดแทน (ราย) 

ค่ารักษาพยาบาล เสียชีวิต รวม 

ตุลาคม 2558 1 1 2 

พฤศจิกายน 2558 3 - 3 

ธันวาคม 2558 7 1 8 

มกราคม 2559 4 - 4 

กุมภาพันธ์ 2559 2 - 2 

มีนาคม 2559 3 - 3 

เมษายน 2559 17 - 17 

พฤษภาคม 2559 4 - 4 

มิถุนายน 2559 10 - 10 

กรกฎาคม 2559 5 - 5 

สิงหาคม 2559 13 - 13 

กันยายน 2559 10 1 11 

รวม 79 3 82 
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งานประกันคุณภาพและนวัตกรรมสื่อ มีหน้าที่สนับสนุน ส่งเสริม ติดตามองค์ประกอบคุณภาพ ศึกษา
องค์ประกอบ ตัวบ่งชี้ในการประกันคุณภาพที่มีส่วนเกี่ยวข้อง รวบรวมผลวิเคราะห์การด าเนินงาน ข้อมูลและ
สถิติที่ใช้ในการประกันคุณภาพที่เป็นระบบ พร้อมทั้งให้บริการข้อมูลข่าวสาร ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ และ
ออกแบบคิดค้นสื่อสิ่งพิมพ์ใหม่ๆ เพ่ือการพัฒนานักศึกษา 

 
1.การประกนัคุณภาพการศึกษา 
 งานประกันคุณภาพและนวัตกรรมสื่อ เป็นหน่วยงานที่รับผิดชอบด้านการประกันคุณภาพการศึกษาและ
ติดตามประสิทธิผลของงานกิจการนักศึกษา เพ่ือให้การด าเนินงานมีความชัดเจนและเป็นรูปธรรม  มีความ
คล่องตัว โดยให้รายงานผลการด าเนินงานตรงต่อรองอธิการบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษาแล้วประมวลจัดท ารายงาน
เพ่ือเสนอต่องานประกันคุณภาพและงานติดตามประสิทธิผลงานมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีใช้ฐานข้อมูลส าหรับ
การตรวจประเมินคุณภาพภายนอกต่อไป 
 1.1  ตัวบ่งช้ีทีท่ี่เกี่ยวข้องกับส านักงานพัฒนานักศึกษาตามเกณฑ์การประกันคุณภาพ 
 ระดับส านัก/หน่วยงานเทียบเท่า 
  ตัวบ่งชี้ที่ 9.1 การพัฒนาขั้นตอนการปฏิบัติงานหรือการให้บริการของหน่วยงาน 

 ระดับสถาบัน/มหาวิทยาลัย 
องค์ประกอบที่ 1 กิจกรรมการพัฒนานิสิตนักศึกษา 

  ตัวบ่งชี้ที่ 1.4 ระบบและกลไกการให้ค าปรึกษาและบริการด้านข้อมูลข่าวสาร  (7 ข้อ) 
  ตัวบ่งชี้ที่ 1.5 ระบบและกลไกการส่งเสริมกิจกรรมนักศึกษา (6 ข้อ) 

1.2  การประเมินคุณภาพภายในด้านพัฒนานักศึกษา เมื่อวันที่  15-17 พฤศจิกายน 2558 ณ 
ส านักงานอธิการบดี ได้เข้ารับการประเมินคุณภาพภายในระดับมหาวิทยาลัย ปีการศึกษา 2557 (ตัวบ่งชี้ที่ 
1.4,1.5) พร้อมประสานตัวแทนนักศึกษาจากสโมสรนักศึกษา และตัวแทนหน่วยงาน เข้ารับการสัมภาษณ์  และ
มีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับมหาวิทยาลัย องค์ประกอบและตัวบ่งชี้ที่เก่ียวข้องดังนี้ 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.4 ระบบและกลไกการให้ค าปรึกษาและบริการด้านข้อมูลข่าวสาร  
เป้าหมาย ผลด าเนินงาน (ข้อ) คะแนนการประเมินของคณะกรรมการ (1-5 คะแนน) การบรรลุเป้าหมาย 

7 7 5 บรรลเุป้าหมาย 
 

ตัวบ่งชี้ที่ 1.5 ระบบและกลไกการส่งเสริมกิจกรรมนักศึกษา 
เป้าหมาย ผลด าเนินงาน (ข้อ) คะแนนการประเมินของคณะกรรมการ (1-5 คะแนน) การบรรลุเป้าหมาย 

6 3 3 ไม่บรรลเุป้าหมาย 
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2. การประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ ให้บริการข้อมูลข่าวสาร ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ ผ่านเว็บไซต์และ
ระบบถามตอบ แจ้งเวียน ดังแสดงในตารางที่ 17 
 

ตารางท่ี 21 การประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางต่างๆ 

ประจ าเดือน 
จ านวนการประชาสัมพันธ์ 

เว็บไซต์ ระบบถามตอบ แจ้งเวียน Social media รวม (คร้ัง) 

ตุลาคม 2558 25 7 - 40 72 

พฤศจิกายน 2558 27 1 - 36 64 

ธันวาคม 2558 20 3 - 21 44 

มกราคม 2559 20 2 - 20 42 

กุมภาพันธ์ 2559 13 - - 16 29 

มีนาคม 2559 16 5 - 12 33 

เมษายน 2559 13 1 - 10 24 

พฤษภาคม 2559 25 3 5 35 68 

มิถุนายน 2559 22 2 7 25 56 

กรกฎาคม 2559 18 5 13 26 62 

สิงหาคม 2559 13 3 11 21 48 

กันยายน 2559 26 4 10 42 82 

รวม 238 36 46 304 624 
 

ตัวอย่างการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร 
นอกจากบันทึกข้อความแจ้งเวียนแล้ว ได้น าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ประชาสัมพันธ์หลายช่องทาง  

เช่น เว็บไซต์ ,Social media,ระบบถามตอบ เป็นต้น 
    

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานประจ าปี  2559  | 55 

 
3. ด้านนวัตกรรมสื่อและติดตามประเมินผล ให้บริการออกแบบสื่อสิ่งพิมพ์ อาทิ นามบัตร การ์ดอวยพร  
ออกแบบ Template แบบฟอร์ม อาท ิแบบฟอร์มการขอประชาสัมพันธ์ รายงานประจ าปี วารสาร ใบประกาศ 
ประกาศนียบัตร ฯลฯ จัดท าแบบสอบถาม รายงานประจ าปี แบบประเมินผลและรายงานผล  
 

ตารางท่ี 22 การให้บริการด้านนวัตกรรมสื่อและติดตามประเมินผล 
 

ประจ าเดือน 
จ านวนการให้บริการด้านนวัตกรรมสื่อ (รายการ) 

สื่อสิ่งพิมพ ์ แบบฟอร์ม 
แบบสอบถาม 
แบบประเมิน 

รายงาน 
ผลการด าเนินงาน 

ตุลาคม 2558 1 2 1 - 

พฤศจิกายน 2558 1 - - 1 

ธันวาคม 2558 1 - 1 1 

มกราคม 2559 1 - 2 1 

กุมภาพันธ์ 2559 2 2 1 1 

มีนาคม 2559 3 - 1 1 

เมษายน 2559 1 1 2 1 

พฤษภาคม 2559 2 - 5 2 

มิถุนายน 2559 3 1 4 5 

กรกฎาคม 2559 1 - 2 6 

สิงหาคม 2559 1 4 2 3 

กันยายน 2559 1 1 - - 

รวม 18 11 21 22 

 
ตัวอย่างการให้บริการด้านนวัตกรรมสื่อและติดตามประเมินผล 
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ที่ปรึกษา : 
 อาจารย์ทรงพล อินทเศียร  รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา 

 
คณะท างานพิจารณากลั่นกรองข้อมูล : 
 นายครรคิด เครือวัลย์  หัวหน้าส านักงานพัฒนานักศึกษา 
 นางธัญญพัทธ์ ในเกษตรธนพัฒน์ หัวหน้างานบริหารทั่วไป 
 นางอมร  วิชัยวงศ์   หัวหน้างานกิจกรรมนักศึกษา 
 นางสาวรมิตา ผูกรักษ์   หัวหน้างานสวัสดิการนักศึกษา 
 นายตรีภพ เดชภิมล   หัวหน้างานวินัยและสวัสดิภาพนักศึกษา 
 นางปุญชรัสมิ์ ธนภูมิศิริพงษ์  หัวหน้างานประกันคุณภาพและนวัตกรรมสื่อ 
 นายชาญชัย พลสินธุ์   หัวหน้างานกีฬา 

 
ผูร้วบรวมและเรียบเรียงข้อมูลจัดท ารูปเล่ม : 
 นางปุญชรัสมิ์ ธนภูมิศิริพงษ์  นักวิชาการศึกษาช านาญการ 
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