
 
รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าส านกังานอธิการบด ี

ครั้งที่ 8/๒๕๕8  
วันศุกร์ที ่ 21  สิงหาคม  ๒๕๕8  เวลา 09.๓๐ น. 
ณ  ห้องประชมุบุณฑรกิ ชั้น 2  ส านักงานอธกิารบดี 

 

 
ผู้เข้าประชุม 

๑. รองอธิการบดีฝ่ายบริหารงานบุคคลและวิเทศสัมพันธ์ ดร.สิรินทร์ทิพย์  บุญมี ประธาน 
๒. ผู้อ านวยการกองแผนงาน นายธีระศักดิ์   เชียงแสน กรรมการ 
๓. ผู้อ านวยการกองคลัง นายรัชชนนท์   แกะมา กรรมการ 
๔. (แทน)ผู้อ านวยการกองบริการการศึกษา นายพรนเรศ   มูลเมืองแสน กรรมการ 
๕. (แทน)ผู้อ านวยการกองการเจ้าหน้าที่ นางสาวยุวดี    ชูรัตน์ กรรมการ 
๖. หัวหน้าส านักงานตรวจสอบภายใน นางปนัดดา  ฤทธิชู กรรมการ 
๗. หัวหน้าส านักงานพัฒนาคุณภาพการศึกษา นางภูษณิศา   นวลสกุล กรรมการ 
๘. (แทน)หัวหน้าส านักงานสภามหาวิทยาลัย นางสาวสุภัชญา ถาวรถิระกุล กรรมการ 
๙. (แทน)หัวหน้าส านักงานพัฒนานักศึกษา นางสาวธัญญาพัทธ์  ในเกษตรธนพัฒน์ กรรมการ 
๑๐. หัวหน้าส านักงานวิเทศสัมพันธ์ นางสาวพัชรินทร์   ดั่งฐากูร กรรมการ 
๑๑. หัวหน้าส านักงานบริหารภายภาพและสิ่งแวดล้อม นายปริทัศน์    มัทวานุกูล กรรมการ 
12.  หัวหน้าส านักบริหารบัณฑิตศึกษา นางสาวสิริพัฒน์   ลาภจิตร กรรมการ 

13. รักษาการในต าแหน่งหัวหน้าส านักงานประกัน 
      คุณภาพการศึกษาภายใน    

นางสาวทัศนีย์   สาคริชานนท์ กรรมการ 

14. (แทน)หัวหน้าส านักงานส่งเสริมบริหารงานวิจัย บริการ
วิชาการและ   ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

นางสาวณัชชา  อักษรศรี กรรมการ 

15. หัวหน้าส านักงานรักษาความปลอดภัยและสวัสดิภาพ
บุคลากร 

นายกิตติพศ   วรรณค า กรรมการ 

16. (แทน) หัวหน้าส านักงานกฎหมายและนิติการ นางสาวรุ่งอรุณ    แสงงาม กรรมการ 
๑7. ผู้อ านวยการกองกลาง นางนลินี   ธนสันต ิ กรรมการและ

เลขานุการ 
 

ผู้ไม่มาประชมุ 
๑. รองอธิการบดีฝ่ายแผนและกิจการสภามหาวิทยาลัย  ติดภารกิจ 

 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. สอ.สมศักดิ์   สันติวงศกร นักประชาสัมพันธ์  ช านาญการพิเศษ 



๒ 
 
2. นายอภิชัย    สิงหาษา ผู้ปฏิบัติงานบริหาร 
3. นายอภิชาติ   ธรรมแสง   บุคลากรช านาญการพิเศษ 
4. นางสาวสายใจ  จันเวียง เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 
 
เร่ิมประชุมเวลา  09.๓๐  น. 
 

ระเบียบวาระที่ ๑  เร่ืองแจ้งเพื่อทราบ 
  ๑.๑  ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ก าหนดวันเสด็จฯ แทนพระองค์ในการ
พระราชทานปริญญาบัตร 
 

นางภูษณิศา  นวลสกุล   หัวหน้าส านักงานพัฒนาคุณภาพการศึกษา    แจ้งที่ประชุม  
ตามบันทึกที่ รล 0002.3/11871  ลงวันที่ 20 พฤษภาคม  2558  ส านักราชเลขาธิการ ได้แจ้งเรื่อง  
ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ  ก าหนดวันเสด็จฯ แทนพระองค์ในการพระราชทานปริญญาบัตร  ระหว่าง
วันที่ 14-17  ธันวาคม   2558  ความทราบแล้วนั้น 

เนื่องจากพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ก าหนดงานพระราชพิธีพระราชทานเพลิงพระศพสมเด็จ
พระญาณสังวร  สมเด็จพระสังฆราช  สกลมหาสังฆปรินายก  ระหว่างวันที่ 15-17  ธันวาคม  2558  จึง
ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ  ก าหนดวันเสด็จฯ แทนพระองค์ในการพระราชทานปริญญาบัตรเป็น วัน
จันทร์ที่ 21 มีนาคม  2559    

 
    มติที่ประชุม   ที่ประชุมมีมติรับทราบ  
 
  ๑.2  กฎ ก.พ.อ. ว่าด้วยการสั่งให้ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศกึษาออก
จากราชการกรณีไม่สามารถปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพเกิดประสิทธิผล พ.ศ. 2558 
 

นายอภิชาติ   ธรรมแสง    บุคลากรช านาญการพิเศษ  กองการเจ้าหน้าที่   แจ้งที่ประชุม    
ด้วยคณะกรรมการข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) ได้แจ้งเวียน กฎ กฎ ก.พ.อ. ว่าด้วยการ
สั่งให้ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาออกจากราชการกรณีไม่สามารถปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพ
เกิดประสิทธิผล พ.ศ. ๒๕๕๘ เพ่ือก าหนดให้สถาบันอุดมศึกษาต่าง ๆ ได้ถือเป็นแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพ โดยมีสาระส าคัญเพ่ือก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการสั่ งให้
ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาออกจากราชการเพ่ือรับบ าเหน็จบ านาญเหตุทดแทน กรณีไม่สามารถ
ปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพเกิดประสิทธิผลในระดับอันเป็นที่พอใจของทางราชการได้  โดยพิจารณาจาก
ผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  ตลอดจนให้ทางราชการได้มีโอกาส
หมุนเวียนก าลังคนที่มีประสิทธิภาพดีกว่ามาท าหน้าที่แทน ตามนัยที่ก าหนดในมาตรา ๕๗(๗) แห่งระเบียบ
ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๗ ทั้งนี้ ผู้ถูกสั่งให้ออกจาราชการตามกฎ ก.พ.อ.  นี้ มีสิทธิ
อุทธรณ์ต่อ ก.พ.อ. ภายในสามสิบวันนับแต่วันทราบหรือวันที่ถือว่าทราบค าสั่ง ให้ออกจากราชการตาม
ขั้นตอนการอุทธรณ์ที่ก าหนดไว้ในพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 



๓ 
 
๒๕๔๗  ซึ่งกฎ ก.พ.อ. ฉบับดังกล่าวได้มีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่ ๑๕ กรกฎาคม ๒๕๕๘ รายละเอียดปรากฏ
ตามหนังสือที่ ศธ ๐๕๐๙(๕)/ว ๙๗๘ ลงวันที่ ๒๗ กรกฎาคม ๒๕๕๘ 

ดังนั้น เพ่ือให้การด าเนินการประเมินผลการปฏิบัติราชการของข้าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษาและพนักงานมหาวิทยาลัยสังกัดส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีเป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับกฎ ก.พ.อ. ว่าด้วยการสั่งให้ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาออก
จากราชการกรณีไม่สามารถปฏิบัติราชการให้มีประสิทธิภาพเกิดประสิทธิผล พ.ศ. ๒๕๕๘ ที่ก าหนดไว้  จึงเห็น
ควรแจ้งหน่วยงานต่าง ๆ  เพ่ือทราบและถือปฏิบัติในการประเมินผลปฏิบัติราชการกับข้าราชการและ
พนักงานมหาวิทยาลัยโดยอนุโลม ซึ่งมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีได้ก าหนดหลักเกณฑ์ดังกล่าวเพ่ือถือปฏิบัติกับ
พนักงานมหาวิทยาลัยตามความในข้อ ๔๒(๓) แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีว่าด้วย การบริหารงาน
บุคคลส าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๔ 
 
    มติที่ประชุม   ที่ประชุมมีมติรับทราบ 
   
ระเบียบวาระที่  ๒   เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 
  ๒.๑  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าส านักงานอธิการบดี  
ครั้งที่ 7/๒๕๕8  เมื่อวันศุกร์ที่ 24  กรกฏาคม  ๒๕๕8 
 

นางนลินี   ธนสันติ    เลขานุการที่ประชุม  แจ้งที่ประชุม ตามที่ ได้มีการประชุม
คณะกรรมการประจ าส านักงานอธิการบดี   ครั้งที่ 7/2558  เมื่อวันศุกร์ที่  24  กรกฏาคม   2558   ไป
แล้วนั้น   และฝ่ายเลขานุการ  ได้จัดส่ง (ร่าง) รายงานการประชุมดังกล่าว ทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์  เมื่อ
วันที่ 13 สิงหาคม  2558  ให้คณะกรรมการได้พิจารณา  หากมีข้อแก้ไขประการใดโปรดแจ้งกลับภายใน
วันที่ 21 สิงหาคม  2558 โดย ส านักงานประกันคุณภาพการศึกษาฯ เสนอขอแก้ไข (ร่าง) รายงานการ
ประชุมครั้งที่ 7/2558  ดังนี้ 

1. หน้าที่ 28  บรรทัดที่ 21  เดิม  ที่ประชุมมีมติเห็นชอบให้ทาบทาม ผศ.วันชัย สุ่มเล็ก  
ผศ.สมเกียรติ ภู่พัฒน์วิบูลย์ และผศ.วรรทณา สินศิริ เป็นประธานกรรมการ  ตามล าดับ  
แก้ไขเป็น  ที่ประชุมมีมติเห็นชอบให้ทาบทาม ผศ.วันชัย สุ่มเล็ก  ผศ.สมเกียรติ ภู่พัฒน์
วิบูลย์ ผศ.วรรทณา สินศิริ  รศ.ปราณี   พัฒนพิพิธไพศาล และ ผศ.จารุวรรณ  ธนวิรุฬห์  
เป็นประธานกรรมการ  ตามล าดับ 

 
     มติที่ประชุม :  ที่ประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุม โดยให้
แก้ไขตามขอ้เสนอของส านักงานประกันคุณภาพการศึกษาฯ  
 
ระเบียบวาระที่  ๓  เร่ืองสืบเนื่อง 
  3.1  ความก้าวหน้าการด าเนินงานระบบสารบรรณ Online 
 

นางนลินี  ธนสันติ   ผู้อ านวยการกองกลาง  แจ้งที่ประชุม จากมติที่ประชุมครั้งที่ 
2/2558  เมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์   2558  มีมติเห็นชอบใน แผนการจัดการความรู้ของส านักงาน



๔ 
 
อธิการบดี ประจ าปี 2558เรื่อง การจัดการความรู้ในการเตรียมความพร้อมในการบริหารงานสารบรรณ แบบ 
Online สนอ. ประธานฝ่ายการจัดการความรู้จึงใคร่ขอรายงานผลการด าเนินงานแผนการจัดการความรู้ของ
ส านักงานอธิการบดี  ดังนี้ 

 
ล าดับ รายการ ระยะเวลา 

1.  แต่งตั้งคณะท างานในการด าเนินการการบริหารงานสารบรรณด้วยระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ ในการเสนอเอกสาร Online ตามค าสั่งมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานีที่ 187/2558 ลงวันที่ 23 มกราคม 2558 

23 มกราคม 2558 

2. ประชุมคณะท างานในการด าเนินการการบริหารงานสารบรรณด้วยระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ ในการเสนอเอกสาร Online ครั้งที่ 1/2558 ณ ห้อง
ประชุมวารินช าราบ ส านักงานอธิการบดี 

19 กุมภาพันธ์ 2558 

3. ประชุมคณะท างานในการด าเนินการการบริหารงานสารบรรณด้วยระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ ในการเสนอเอกสาร Online ครั้งที่ 2/2558 ณ ห้อง
ประชุมพิบูลมังสาหาร ส านักงานอธิการบดี 
- เพ่ือทบทวนโครงสร้างการบริหารเอกสารเพ่ือให้ส านักคอมพิวเตอร์ จัดท า
ต้นแบบ Prototype ในการบริหารเอกสาร Online 

5 มีนาคม 2558 

4. ประชุมร่วมของฝ่ายเลขานุการ ระหว่างส านักคอมพิวเตอร์และเครือข่าย
ร่วมกับงานบริหารทั่วไป กองกลาง 

15 พฤษภาคม 2558 

5. รวบรวมข้อมูลการก าหนดเลขที่หนังสือภายในของคณะ/ส านัก/หน่วยงาน 
พร้อมทั้งรวบรวมรายชื่อเจ้าหน้าที่ ส่งส านักคอมพิวเตอร์และเครือข่าย 

25 – 29 พฤษภาคม 
2558 

6. อบรมเพ่ือเตรียมความพร้อมเพ่ือเปิดใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์ ในการรับ-ส่ง
เอกสาร Online ระยะที่ 1 
- หน่วยงานสังกัดส านักงานอธิการบดี ณ ห้อง C1-15-16 ส านัก
คอมพิวเตอร์และเครือข่าย 
- คณะ/ส านัก ณ ณ ห้อง C1-15-16 ส านักคอมพิวเตอร์และเครือข่าย 

 
 

15 มิถุนายน 2558 
 

16 มิถุนายน 2558 
7. ประชุมคณะท างานในการด าเนินการการบริหารงานสารบรรณด้วยระบบ

อิเล็กทรอนิกส์ ในการเสนอเอกสาร Online ครั้งที่ 3/2558 ณ ห้อง
ประชุมพิบูลมังสาหาร ส านักงานอธิการบดี 
- เพ่ือรายงานความก้าวหน้าการด าเนินการการบริหารงานสารบรรณด้วย
ระบบอิเล็กทรอนิกส์ในการเสนอเอกสาร Online  
- ก าหนดแผนการด าเนินการ/การทดลองใช้งานระยะแรก/ประชุมติดตาม
ปัญหาการใช้งานระบบ 

15 กรกฎาคม 2558 

8. เริ่มทดลองใช้งานระบบบริหารเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ ระยะแรก 5 สิงหาคม 2558 
9. น าส่ง (ร่าง) คู่มือการใช้งาน ระบบบริหารงานสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ 

ระยะที่ 1  ตามบันทึกข้อความท่ี ศธ 0529.2.1/ว1168 ลงวันที่ 10 
สิงหาคม 2558 

10 สิงหาคม 2558 

10. ประชุมติดตามปัญหาการใช้งานระบบบริหารงานเอกสารอิเล็กทรอนิกส์ 26 สิงหาคม 2558 



๕ 
 

ล าดับ รายการ ระยะเวลา 
11. การแก้ไข ปรับปรุง และพัฒนาระบบบริหารงานเอกสารอิเล็กทรอนิกส์  
   

มติที่ประชุม :  ที่ประชุมมีมติรับทราบ 
  

3.2   การจัดท าแผนกลยุทธ์ด้านการบริหารและพัฒนาบุคลากร ส านักงาน
อธกิารบดี 
 

  นางสาวยุวดี  ชูรัตน์   (แทน) ผู้อ านวยการกองการเจ้าหน้าที่     แจ้งที่ประชุม ตาม
มติที่ประชุมคณะกรรมการประจ าส านักงานอธิการบดี ครั้งที่ 7/2558  เมื่อวันศุกร์ที่ 24 กรกฏาคม  
2558  ระเบียบวาระที่ 3.2  การจัดท าแผนกลยุทธ์ด้านการบริหารและพัฒนาบุคลากร ส านักงานอธิการบดี  
ที่ประชุมมีมติ ให้กองการเจ้าหน้าที่ด าเนินการปรับแก้ไข ข้อความใน (ร่าง) แผนกลยุทธ์การบริหารและ
พัฒนาบุคลากร ส านักงานอธิการบดี ปีงบประมาณ ๒๕๕๘-๒๕๕๙  ตามข้อเสนอแนะ และน าเสนอที่ประชุม
ครั้งต่อไป นั้น  ทั้งนี้ กองการเจ้าหน้าที่อยู่ระหว่างด าเนินการและจะน าเข้าเสนอที่ประชุมในครั้งต่อไป 
 

  มติที่ประชุม :  ที่ประชุมมีมติเห็นชอบให้กองการเจ้าหน้าที่เร่ง
ด าเนินการ  ซึ่งควรจัดให้มีการประชุมอย่างไม่เป็นทางการเพ่ือการเตรียมการดังกล่าวให้แล้ว
เสร็จโดยเร็ว  และน าเสนอความก้าวหน้าต่อที่ประชุมในครั้งตอ่ไป    

ทั้งนี้  ในการจัดท าแผนกลยุทธ์ส านักงานอธิการบดี ปี 2559  
มอบให้กองแผนงานรับผิดชอบด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในเดือนกันยายน 2558 
  

3.3   การจัดท าคู่มอืประเมินเลื่อนขั้นเงินเดอืนของส านักงานอธิการบดี   
 

นางสาวยุวดี  ชูรัตน์   (แทน)ผู้อ านวยการกองการเจ้าหน้าที่    แจ้งที่ประชุม  ตาม
มติที่ประชุมคณะกรรมการประจ าส านักงานอธิการบดี ครั้งที่ 6/2558  วาระที่ 3.2  การทบทวนแบบ
ประเมินเลื่อนขั้นเงินเดือนของส านักงานอธิการบดี ที่ประชุมมีมติมอบกองการเจ้าหน้าที่ จัดการประชุมชี้แจง 
/จัดท าคู่มือ ให้บุคลากร และผู้บริหารของส านักงานอธิการบดีเพ่ือทราบ นั้น  ทั้งนี้  กองการเจ้าหน้าที่อยู่
ระหว่างด าเนินการจัดท าคู่มือประเมินเลื่อนขั้นเงินเดือนของส านักงานอธิการบดี  ซึ่งจะเร่งด าเนินการให้แล้ว
เสร็จและน าเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการประจ าส านักงานอธิการบดีในการประชุมครั้งต่อไป 
 

   มติที่ประชุม   ที่ประชมุมมีติเห็นชอบให้กองการเจ้าหน้าที่เร่ง
ด าเนินการ  ซึ่งควรจัดให้มีการประชุมอย่างไม่เป็นทางการเพ่ือการเตรียมการดังกล่าว  ให้
แล้วเสร็จโดยเร็ว  และน าเสนอความก้าวหน้าต่อทีป่ระชุมในครั้งต่อไป 

 
 



๖ 
 

3.4   การจัดท าแผนการปรับปรุง พัฒนางาน จากรายงานผลการส ารวจความ
พึงพอใจของผู้รับบริการ ของส านักงานอธกิารบดี ปีการศึกษา 2557   

 

  นางนลินี     ธนสันติ     ประธานคณะท างานด้านธรรมาภิบาล    แจ้งที่ประชุม    ตาม
มติที่ประชุมคณะกรรมการประจ าส านักงานอธิการบดี ครั้งที่ 6/2558  วาระที่ 3.3  รายงานผลการส ารวจ
ความพึงพอใจของผู้รับบริการที่มีต่อการให้บริการ ของส านักงานอธิการบดี ปีการศึกษา ๒๕๕๗  ที่ประชุมมี
มติเห็นชอบให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องน าข้อเสนอแนะจากการส ารวจความพึงพอใจฯ มาจัดท าแผนการปรับปรุง 
พัฒนางาน นั้น  เพ่ือให้การด าเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป็นไปตามกระบวนการ PDCA (Plan / Do / 
Check / Action)  จึงขอเสนอแผนการปรับปรุง พัฒนางานชอบแต่ละหน่วยงานดังนี้ 

 กองกลาง  ได้จัดท าโครงการอบรมพนักงานขับรถยนต์ ของมหาวิทยาลัย  ซึ่งจะได้ด าเนินการ
ในวันที่ 5-6 กันยายน  2558  ณ จังหวัดมุกดาหาร  

 กองคลัง    อยู่ระหว่างการด าเนินการจัดท าคู่มือการเบิกจ่าย ซึ่งจะแล้วเสร็จภายในเดือน
กันยายน 2558 

 กองแผนงาน  อยู่ระหว่างการด าเนินการ ซึ่งจะจัดส่งให้ฝ่ายเลขาฯ  
 ส านักงานตรวจสอบภายใน    อยู่ระหว่างจัดท าสรุปผลสรุปการตรวจสอบภายในของแต่ละ

หน่วงงานพร้อมข้อเสนอแนะ  ซึ่งจะแล้วเสร็จภายในเดือนตุลาคม  2559 
 ส านักงานกฎหมายและนิติการ  อยู่ระหว่างการด าเนินการ ซึ่งจะแล้วเสร็จภายในเดือน

สิงหาคม  2558 
 ส านักงานพัฒนานักศึกษา  อยู่ระหว่างการด าเนินการ  ซึ่งจะแล้วเสร็จภายในเดือนกันยายน  

2558 
 ส านักงานวิเทศสัมพันธ์  อยู่ระหว่างการด าเนินการ  ซึ่งจะแล้วเสร็จภายในเดือนสิงหาคม  

2558 
 ส านักงานสภามหาวิทยาลัย   อยู่ระหว่างการด าเนินการ  ซึ่งจะแล้วเสร็จภายในเดือน

กันยายน  2558 
 ส านักงานประกันคุณภาพฯ    อยู่ระหว่างการด าเนินการ   

 ส านักงานรักษาความปลอดภัยและสวัสดิภาพบุคลากร  อยู่ระหว่างการด าเนินการจัดท า
หนังสือแจ้งเวียน 

 
     มติที่ประชุม   ที่ประชุมมีมติรับทราบ 
 
  3.5  (ร่าง) แผนกลยุทธ์ทางการเงิน  ส านักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี พ.ศ. 2558 – 2559 
 

นายรัชชนนท์  แกะมา   ประธานคณะท างานด้านการเงนิ และงบประมาณ    แจ้งที่ประชุม ตามมติที่
ประชุมคณะกรรมการประจ าส านักงานอธิการบดี ครั้งที่ 7/2558  เมื่อวันศุกร์ที่ 24 กรกฏาคม  2558  
ระเบียบวาระท่ี 4.1 พิจารณาเชิงนโยบายด้านงบประมาณของการเงิน (ร่าง) แผนกลยุทธ์ทางการเงิน  
ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พ.ศ. 2558 – 2559  ที่ประชุมมีมติให้คณะท างานฯ  
ด าเนินการแก้ไขตามข้อเสนอแนะ ดังนี้    



๗ 
 

 1. SWOT - ให้ทบทวนและปรับการใช้ Wording  
 ๒. ในประเด็นยุทธศาสตร์ทางการเงินและเป้าประสงค์ทางการเงิน – เพ่ือให้มีความชัดเจนใน
การน าไปปฏิบัติ จึงเห็นควรให้ปรับมาตรการให้เป็น โครงการ  หรือ กิจกรรม และระบุผู้รับผิดชอบ  
  ๓. ควรน าความเสี่ยงที่เก่ียวข้องด้านการเงินและพัสดุของส านักงานอธิการบดีมาก าหนดเป็น
แผนกลยุทธ์ 
 

ทั้งนี้  คณะท างานฯ อยู่ระหว่างการด าเนินแก้ไข  ซึ่งจะน าเสนอคณะกรรมการประจ า
ส านักงานอธิการบดี ในการประชุมครั้งต่อไป 

 
    มติที่ประชุม :  ที่ประชุมมีมติรับทราบ 
 
  3.6  การคัดเลือกบุคลากรผู้แทนส านักงานอธิการบดี  เพื่อแต่งตั้งเป็น
กรรมการสวัสดิการที่พักอาศัย  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
 

นางนลินี  ธนสันติ  เลขานุการที่ประชุม  แจ้งที่ประชุม ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการ
ประจ าส านักงานอธิการบดี ครั้งที่ 7/2558  ระเบียบวาระท่ี 4.9  การคัดเลือกบุคลากรผู้แทนส านักงาน
อธิการบดี  เพ่ือแต่งตั้งเป็นกรรมการสวัสดิการที่พักอาศัย มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  ซึ่งที่ประชุมมีมติมอบให้
ฝ่ายเลขาฯ ทาบทาม  1)  นายกิตติพศ   วรรณค า   2)  นางภูษณิศา     นวลสกุล    3)  นางรมิตา    ผูก
รักษ์   ตามล าดับ  เป็นกรรมการสวัสดิการที่พักอาศัยมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี   

ซึ่งฝ่ายเลขาฯ ได้ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว   โดยนายกิตติพศ  วรรณค า  ตอบรับการเป็น
กรรมการสวัสดิการที่พักอาศัยมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  

 
    มติที่ประชุม :  ที่ประชุมมีมติรับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่  ๔  เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา 
  ๔.๑    โครงการ  HAPPY WORK  PLACE 
 

 นางสาวยุวดี  ชูรัตน์   (แทน)ผู้อ านวยการกองการเจ้าหน้าที่   เสนอที่ประชุม  เพ่ือให้การ
ด าเนินการโครงการ Happy Work Place ในปีงบประมาณ 2559  ของส านักงานอธิการบดี  บรรลุ
วัตถุประสงค์และเป็นไปตามความต้องการของบุคลากรในส านักงานอธิการบดีอย่างแท้จริง  กองการเจ้าหน้าที่ 
จึงได้จัดท าแบบส ารวจความพึงพอใจและความต้องการในการจัดท าโครงการ Happy Work Place  ในด้าน
ต่าง ๆ ซึ่งมีระยะเวลาการส ารวจฯ ตั้งแต่วันที่ 24 สิงหาคม ถึง 18 กันยายน 2558  และจักได้สรุปผลการ
ส ารวจฯ จัดท าเป็นโครงการ Happy Work Place ในปีงบประมาณ 2559 ต่อไป 

 
    มติที่ประชุม :  ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ และให้ทุกหน่วยงานแจ้ง

บุคลากรตอบแบบส ารวจฯ ตามก าหนดเวลา คือ ระหว่างวันที่ 24 สิงหาคม – 18 กันยายน  
2558  เพ่ือกองแผนงานจักไดด้ าเนินการสรุปและจัดท าแผนปฏิบัตงิานต่อไป 



๘ 
 

 
๔.๒  รายงานการประเมินตนเอง สนอ. ปี 2557 
 

 นางสาวสายใจ  จันเวียง   เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน ส านักงานประกัน
คุณภาพฯ    เสนอที่ประชุม ตามมติคณะกรรมการประจ าส านักงานอธิการบดี ครั้งที่ ๗/๒๕๕๘ เมื่อวันที่ ๒๔ 
พฤษภาคม ๒๕๕๘ ได้รายงานความคืบหน้าของการด าเนินการที่เกี่ยวข้องการประกันคุณภาพ ส านักงาน
อธิการบดี ความละเอียดทราบแล้วนั้น 

  ในการนี้เพื่อก ากับ ติดตามและรายงานผลการด าเนินงานให้เป็นไปตามรอบระยะเวลา จึงขอ
รายงานผลการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ส านักงานอธิการบดี ปีการศึกษา ๒๕๕๗ ส านักงาน
อธิการบดี ด าเนินการทั้งสิ้น 5 องค์ประกอบ ๓๖ ตัวบ่งชี้ มีการรายงานข้อมูล ๓๕ ตัวบ่งชี้ และไม่รายงานข้อมูล  ๑ ตัว
บ่งชี้ คือ ตัวบ่งชี้ ๕.๒.๔ ซึ่งมีค่าคะแนนดังนี้ 

 

องค์ประกอบ ค่าเป้าหมาย การประเมินตนเอง 

องค์ประกอบที่ ๑ แนวการด าเนินงาน 3.00 คะแนน 4.00 คะแนน 

องค์ประกอบที่ ๒ การบริหารจัดการ 4.80 คะแนน ๔.00 คะแนน 

องค์ประกอบที่ ๓ การเงินและงบประมาณ 4.00 คะแนน ๓.๐๐ คะแนน 

องค์ประกอบที่ ๔ การประกันคุณภาพการศึกษา 5.00 คะแนน ๔.00 คะแนน 

องค์ประกอบที่ ๕ การด าเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน 4.82 คะแนน ๓.๗๙ คะแนน 

รวม 4.32 คะแนน ๓.๘๘ คะแนน 
 
ประเด็นเสนอที่ประชุม 
 จึงขอเรียนที่ประชุมคณะกรรมการประจ าส านักเพ่ือโปรดพิจารณารายงานการประเมินตนเอง  
ส านักงานอธิการบดี ปีการศึกษา ๒๕๕๗ และให้ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา ปรับปรุงการด าเนินงานของส านักงาน
อธิการบดี 
 

    มติที่ประชุม  :  ที่ประชุมมีมติเห็นชอบรายงานฯ และมอบหมาย
ให้หน่วยงานที่ยังไม่ได้จัดส่ง SAR เร่งด าเนินการจัดส่งภายในวันที่ 24  สิงหาคม  2558 
และให้ส านักงานประกันคุณภาพฯ ประชุมเพ่ือตรวจสอบ (ร่าง) SAR ของส านักงานอธกิารบดี
ในวันพุธที่ 26 สิงหาคม  2558  

 
๔.3  แผนปฏิบัติการและแผนการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2559 ของส านักงานอธิการบดี 
 



๙ 
 

 นายธีระศักดิ์    เชียงแสน   รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการกองแผนงาน    เสนอที่
ประชุม  ตามที่กองแผนงานได้แจ้งให้หน่วยงานส านักงานอธิการบดีจัดท าแผนปฏิบัติการและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ นั้น บัดนี้ หน่วยงานภายในส านักงานอธิการบดีได้น าส่งสรุป
โครงการแผนปฏิบัติการและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ ดังนี้  

ก. ประมาณ การรายได้  ประจ าปี งบประมาณ  พ .ศ . ๒๕๕๙  เป็ น เงิน รวมทั้ งสิ้ น 
๗๗๘,๘๐๗,๙๐๐ บาท จ าแนกเป็น  
- งบประมาณแผ่นดิน เป็นเงิน ๖๑๗,๕๐๒,๗๐๐ บาท (โดยงบประมาณจ านวนดังกล่าวนี้ 

รวมถึงงบประมาณหมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจ า หมวดค่าจ้างชั่วคราว หมวดเงิน
อุดหนุน รายการค่าใช้จ่ายบุคลากร (ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย) ของทั้งมหาวิทยาลัย
ที่ตั้งประมาณการรายจ่ายและเบิกจ่ายที่ส่วนกลาง) 

- งบประมาณเงินรายได้ เป็นเงิน  ๑๖๑,๓๐๕,๒๐๐ บาท เป็นเงินผลประโยชน์จาการ
ด าเนินงาน  และค่าธรรมเนียมและค่าบ ารุงที่เก็บจากนักศึกษา (รายละเอียดปรากฏตาม
เอกสารประกอบการประชุมหมายเลข  ๑)  

ข. ประมาณ การรายจ่าย ประจ าปี งบประมาณ  พ .ศ. ๒๕๕๙ เป็น เงินรวมทั้ งสิ้ น 
๘๕๖,๘๓๔,๖๐๐ บาท ซึ่ง เกินกว่า ประมาณรายรับ เป็นเงิน ๗๘,๐๒๖,๗๐๐ บาท 
จ าแนกเป็น  
- งบบริหารจัดการหน่วยงาน เป็นเงิน ๒๘๙,๐๗๓,๙๐๐ บาท 
- งบพัฒนาตามกลยุทธ์ของมหาวิทยาลัย เป็นเงิน ๔๗,๔๙๘,๙๐๐ บาท 
- งานประจ าตามภารกิจของหน่วยงาน เป็นเงิน ๕๒๐,๒๖๑,๘๐๐ บาท 

(รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข  ๒) 
 

ประเด็นที่เสนอที่ประชุมคณะกรรมการส านักงานอธิการบดีเพื่อพิจารณา 
พิจารณาและให้ข้อเสนอแนะเพ่ือการปรับลดงบประมาณการรายจ่ายโครงการแผนปฏิบัติการ

และแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ ส านักงานอธิการบดี ให้สมดุลกับประมาณ
การรายรับ 
   

   มติที่ประชุม  :  ที่ประชุมมีมติเห็นชอบในหลกัการ และมอบ
คณะท างานด้านแผนงบประมาณ จัดประชุมตามกลุ่มงาน เพื่อพิจารณาปรับลดงบประมาณ
รายจ่ายฯ ในระหว่างวันที่ 26, 27, 30 สิงหาคม และ 1 กันยายน  2558  ให้แล้วเสร็จและ
น าเสนอที่ประชมุรองอธิการบดีที่ก ากับดแูลของแตล่ะกลุ่มงาน 

 
ระเบียบวาระที่  5  เร่ืองอื่น ๆ 
  - ไม่มี - 
 
 
 



๑๐ 
 
เลิกประชุมเวลา    ๑5.0๐  น. 
 
 
 
 

(นายอภิชัย   สิงหาษา) 
ผู้ปฏิบัติงานบริหาร 

ผู้จดบันทึกรายงานการประชุม 
 

 
 
 

(นางนลินี   ธนสันติ) 
ผู้อ านวยการกองกลาง 

ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 
 
 
 

ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
ที่ประชุมได้รับรองรายงานการประชุมฉบับนี้แล้ว  

ในการประชุมคณะกรรมการประจ าส านักงานอธิการบดี  ครั้งที่ ๙/๒๕๕๘   
เมื่อวันศุกร์ที่ ๑๘ กันยายน  ๒๕๕๘ 

 
 

(ดร.สิรินทร์ทิพย์  บุญมี) 
ประธานคณะกรรมการประจ าส านักงานอธิการบดี 

ผู้รับรองรายงานการประชุม 
 


