
    
 
 

คำสั่งมหาวิทยาลัยอุบลราชธาน ี
ที่  254/2564 

เรื่อง  แตงตั้งคณะทำงานเพ่ือพัฒนาระบบคณุธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

  
 

 
 ตามที่ สำนักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ (สำนักงานป.ป.ช.)  
ไดแจงแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส ในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2564  เพื ่อใหหนวยงานที ่เข ารับการประเมินดังกลาว เขาใจในกรอบและแนวทาง 
การประเมิน และใหเป นไปตามมาตรฐานและท ิศทางเด ียวก ัน ด ังน ั ้น เพื ่อให การจ ัดเตร ียมขอมูล 
ประกอบการร ับการประเม ินค ุณธรรมและความโปร งใสในการดำเน ินงานของหน วยงานภาครั ฐ  
(Integrity &Transparency Assessment: ITA) ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 เปนไปดวยความเรียบรอย  
มปีระสิทธิภาพและบังเกิดผลดีตอทางราชการ   
 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 18 และมาตรา 21 แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
อ ุบลราชธานี พ.ศ. 2533 และที ่แก ไขเพ ิ ่มเต ิม จ ึงแตงต ั ้งให ผ ู ดำรงตำแหนงและบุคคลด ังต อไปนี้   
เปนคณะกรรมการเพื ่อพัฒนาระบบคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
  

(1) คณะกรรมการอำนวยการ 
1. อธิการบด ี       ประธานกรรมการ 
2. รองอธิการบดีทุกฝาย      กรรมการ 
3. ผูชวยอธิการบดีทุกฝาย      กรรมการ 
4. คณบดีทุกคณะ      กรรมการ 
5. ผูอำนวยการสำนักทุกสำนัก     กรรมการ 
 

โดยใหมีอำนาจและหนาที่ดังนี ้
ใหคำปรึกษา ขอเสนอแนะ ขอแนะนำ ตลอดจนสนับสนุนการดำเนินงานของคณะทำงานดาน

ตาง ๆ เพื่อใหการดำเนินการเพื่อพัฒนาระบบคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 เปนไปดวยความเรียบรอย 

 
(2) คณะทำงานเพื ่อพัฒนาระบบคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเน ินงานของ

หนวยงานภาครัฐ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ประกอบดวย 
1. รองอธกิารบดีฝายบริหาร    ประธานคณะทำงาน 
2. รองอธิการบดีฝายแผนและพัฒนาคุณภาพองคกร  รองประธานคณะทำงาน 
3. ผูอำนวยการกองแผนงาน    คณะทำงาน 
4. ผูอำนวยการกองการเจาหนาที่    คณะทำงาน 
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5. นางวชิชุดา มงคล     คณะทำงาน 
6. นางสาวชนัญชิตา สวัสดิพันธ    คณะทำงาน 
7. นางสาวคัทลียา ยุรยารต    คณะทำงาน 
8. นางสาวโฉมสอางค ไชยยงค    คณะทำงาน 
9. นายเอกสิทธิ์ โพธิ์ชูชาติ     คณะทำงาน 
10. นายครรคดิ เครอืวัลย    คณะทำงาน 
11. นายกิตติพงษ ชาล ี     คณะทำงาน 
12. นายบรรชา ไพอุปรี     คณะทำงาน 
13. ผูชวยอธิการบดีฝายสื่อสารองคกรและพันธกิจสัมพันธ คณะทำงานและเลขานุการ 
14. นายจักริน สงวนศักดิ์     คณะทำงานและผูชวยเลขานุการ 
15. นางสาวนาวินี สุตัญตั้งใจ    คณะทำงานและผูชวยเลขานุการ 
16. นางสาวสิรินทรา พุฒจันทร    คณะทำงานและผูชวยเลขานุการ 
17. นางสาวสายใจ จันเวียง     คณะทำงานและผูชวยเลขานุการ 
18. นายรัฐพล แมนธนู      คณะทำงานและผูชวยเลขานุการ 
19. นางสาวภาวิตา กอนดวง    คณะทำงานและผูชวยเลขานุการ 
20. นายวรพล เรืองวัน     คณะทำงานและผูชวยเลขานุการ 
 

โดยใหมีอำนาจและหนาที่ดังนี ้
1. จัดเตรียมขอมูลและเอกสารหลักฐานที ่เกี ่ยวของเพื ่อใชประกอบการประเมินฯ และ

ดำเนินการตามหลักการและกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ  
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 และปฏิทินการประเมิน 

2. พิจารณาอุทธรณผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงาน
ภาครัฐ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

3. ปฏิบัติหนาที่อ่ืน ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 
 

 ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไปจนกวาการดำเนินการตรวจประเมินจะสิ้นสุด 
 
   สั่ง  ณ  วันที่ 16 กุมภาพันธ  พ.ศ. 2564 
 
 

 
 (ผูชวยศาสตราจารยชุตินันท ประสิทธิ์ภูริปรีชา) 
       อธิการบดีมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 


