
    
ประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

เรื่อง การก่าหนดบัญชีเงินเดือนขั้นต่่าขั้นสูงของพนักงานมหาวิทยาลัย  
พ.ศ. ๒๕๖4 

-------------------------------- 

 โดยที่เห็นเป็นการสมควรปรับปรุงบัญชีเงินเดือนขั้นต่่าขั้นสูงของพนักงานมหาวิทยาลัย เพ่ือให้
สอดคล้องกับการก่าหนดอัตราเงินเดือนแรกบรรจุส่าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย 

 อาศัยอ่านาจตามความในมาตรา 65/1 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551 มาตรา ๑๘ และมาตรา ๒๑ แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พ.ศ. ๒๕๓๓  ข้อ ๕ และข้อ ๗ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลส่าหรับพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๔ ประกอบกับมติคณะกรรมการบริหารงาน
บุคคล ในการประชุมครั้งที่ 12/๒๕64 เมื่อวันที่ 14 กันยายน  2564  จึงให้ออกประกาศไว้ดังนี้ 

 ข้อ ๑ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ ๑ กันยายน ๒๕๖4 เป็นต้นไป 

 ข้อ ๒ ให้ยกเลิกประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เรื่อง การก่าหนดบัญชีเงินเดือนขั้นต่่าขั้นสูง
ของพนักงานมหาวิทยาลัย ฉบับลงวันที่  23  มกราคม  2560 

 ข้อ ๓ พนักงานมหาวิทยาลัยผู้ด่ารงต่าแหน่งใด ประเภทใด จะได้รับเงินเดือนเท่าใด ให้เป็นไป
ตามท่ีก่าหนดไว้ในบัญชีเงินเดือนขั้นต่่าขั้นสูงของพนักงานมหาวิทยาลัย แนบท้ายประกาศนี้ 

กรณีพนักงานมหาวิทยาลัยผู้ใดได้รับเงินเดือนในอัตราที่สูงกว่าขั้นสูงตามประเภทต่าแหน่ง      
สายงาน และระดับที่คณะกรรมการก่าหนด ให้ผู้นั้นได้รับเงินเดือนในอัตราที่ได้รับอยู่ เดิมจนกว่าจะมีการ
เปลี่ยนแปลงประเภทต่าแหน่ง สายงาน หรือระดับต่าแหน่ง 

ข้อ ๔ ให้อธิการบดีรักษาการตามประกาศนี้ ในกรณีที่มีปัญหาในการปฏิบัติตามประกาศนี้ให้
อธิการบดีเสนอคณะกรรมการบริหารงานบุคคลวินิจฉัยชี้ขาด และการวินิจฉัยของคณะกรรมการบริหารงานบุคคล
ให้ถือเป็นที่สุด 

 

ประกาศ ณ วันที่   28    กันยายน  พ.ศ.  2564 
  

                                                       
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชุตินันท์  ประสิทธิ์ภูริปรีชา) 
       อธิการบดีมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

 

 

 

 

 



 

 

 

บัญชีเงินเดือนขั้นต ่ำขั้นสูงของพนักงำนมหำวิทยำลัย 
ณ วันที   ๑ กันยำยน  ๒๕64 

 

๑. ต่ำแหน่งประเภทวิชำกำร 
 

ต่ำแหน่ง ขั้นต ่ำ ขั้นสูง 
อาจารย์ 14,630 69,760 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ - 95,200 

รองศาสตราจารย์ - 112,580 

ศาสตราจารย์ - 122,880 
 

๒. ต่ำแหน่งประเภทบริหำร   
 

ต่ำแหน่ง ขั้นต ่ำชั วครำว ขั้นต ่ำ ขั้นสูง 
ผอ.กองหรือเทียบเท่า 27,810 37,330 83,300 
ผอ.ส่านักงานอธิการบดี 34,160 45,990 98,510 
หรือเทียบเท่า    

   
 ๓. ต่ำแหน่งประเภทวิชำชีพเฉพำะหรือเชี ยวชำญเฉพำะ 

ต่ำแหน่ง ขั้นต ่ำชั วครำว ขั้นต ่ำ ขั้นสูง 
ปฏิบัติการ - 12,800 37,660 

ช่านาญการ 18,430 21,070 61,040 

ช่านาญการพิเศษ 27,810 31,000 81,750 

เชี่ยวชาญ 34,160 43,960 96,660 

เชี่ยวชาญพิเศษ 41,980 61,340 104,050 

  
๔. ต่ำแหน่งประเภททั วไป 

 
ต่ำแหน่ง ขั้นต ่ำ ขั้นสูง 

ปฏิบัติงาน 8,980         29,420 

ช่านาญงาน 14,270         54,250  

ช่านาญงานพิเศษ 21,580         76,750  
 

 


